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Dal 31 ottobre scatiano le nuove regole per diveniiare dollori commercialisti ed esperti contabili

Tirocinio, e I’era del 3+2+1

Formazione accademica ed esperienza binomio inscindibile

Estratio da Pagina:
16

Pagina a cura
PI ANDREA FRADEANI

uove regole per I'acces-

so alla professione con-

tabile. Il decreto n. 143

firmato dal ministre
dell'istruzione Mariastella Gel-
mini il 7 agesto 2009, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 241
del 16 ottobre 2008, colmera dal
prossimo 31 oftobre 2009, data
della sua entrata in vigore, un
gap normativo, quello relative
alla disciplina del tirocinio pro-
fessionale, che si era venuto a
creare con Palbe unico.

Lrart. 42 del dlgs n. 139 del
28 giugno 2003, istitutivo del-
PAlbo dei dettori commercia-
listi e degli Esperti contabili,
rinviava infatti, per quanto
attiene ai contenuti e le moda-
lita di effettuazione del tiroci-
nio triennale obbligatorio, a un
apposito decreto del ministero
dellistruzione, dell’universita
e della ricerea.

11 provvedimento normativo,
seppure con notevole ritardo, &
ora fAinalmente arrivato e porta
in dote diverse novita interes-
santi, che cercheremo di sinte-
tizzare ed analizzare nel pro-
seguo di questo articolo, capaci
di incidere sul concreto operare
dei giovani che desidereranno
avvicinarsi alla professione con-
tabile, dei loro dominus (e, in
definitiva, pure gli stessi studi)
¢ delle stesse facolta economi-
che italiane.

1I 3+2+1. Non si tratta di un
gioco di algebra, ma del percor-
so che seguira, nella maggior
parte dei casi, la carriera for-
mativa del futuro dottore com-
mercialista.

Dlart. 43 del digs 139/05 aveva
previsto, infatti, la possibilita di
svolgere il tirceinio contestual-
mente al biennio di studi fina-
lizzato al conseguimento del
diploma di laurea specialistica
o magistrale: tale «scorciatoias
era la logiea conseguenza della
riforma del sistema universi-
tario nazionale, quella del 3+2,
che prevedeva l'ottenimento del
titolo di dottore attraverso un
corso di laurea di soli tre anni.

La mancanza, perd, di speci-
fiche disposizioni aveva condot-
to a una interpretazione ampia
della nuova facoltd consenten-
do Iiscrizione nella sezione A
del registro dei tirocinanti dei

Commercialisti

laureafi triennali nelle classi
17 e 28, purché iscritt ai corst
di laurea specialistica o magi-
strale previsti per Fammissione
all’esame di stato per Paccesso
alla sezione A dell’Albo.

Il compimento della pratica,
come chiarito dallo stesso Cn-
dcee, poteva essere inoltre con-
seguito prima dell’ottenimento
della stessa laurea di secondo
livello (in ipotesi, ossia, di stu-
dentl «fuoricorsos).

I.e cose cambieranno, e non
di poco. In primo luogo poiché
la possibilita di svelgere 1l tiro-
cinio in contemporanea alla fre-
quenza di vm corso di laurea
specialistica o magistrale sara
condizionata alla presenza e
al rispetto di una apposita
convenzione, elaborata sulla
base di guella quadro nazio-
nale, fra la singola universita
e gli ordini locali.

Quindi sara necessario ef-
fettuare almene un anno di
pratica dopo aver conseguito,
pure se in ritardo, la laurea
specialistica (classi 64/8 e
84/5) o magistrale (classi LM-
56 e LM-77).

11 decreto non ne parla ma
il percorso in parola, che di-
verrd di default visti gli in-
negabill vantaggl temporali
(i glovani pitt bravi petranno
cosl iseriversi alla sezione A
dell’Albo dei dotteri commer-
cialisti e degli esperti con-
tabili a circa 25 anni), verra
gratificato da un ulteriore bo-
nus: 'esaminando che lo avesse
completato, al sensi dell’art. 46,
comma terzo, del dlgs 139/05,
avra diritto allo «sconto» di una
prova, la prima, nel temuto esa-
me di abilitazione.

Parlavamo di cambiamento.
In realta, ad oggi, tutto & an-
cora sospeso nel limbo. Non
¢l riferiame alla vacatio legis,
bensi alla mancanza sia della
convenzione guadro nazionale
{giace, ormai da tempo, al mi-
nmistero dellistruzione, dell’uni-
versita e della ricerca) che del
decreto non regolamentare che,
fino al perfezionamento di tale
atto, dovrebbe provvisoriamen-
te definive le condizioni minime
per lo svolgimento del tivocinio

contestualmente alla frequenza
del biennio di studi. La situa-
zione dovrebbe perd sblocearsi,
questa & la nostra speranza, in
tempt utili perla definizione, da
parte delle universitd italiane,
dell'offerta formativa per I'anno
accademico 2010/11.

Il dominus. Il tirocinioc trien-
nale, ai sensi dell’art. 1 del de-
creto 143/09, deve essere svolto
presso lo studio o, comunque,
sotto la supervisione ed il con-
trollo diretto di un professioni-
sta iscritto all’Albo dei dottori
commercialisti e degli esperti
contabili che soddisfi, come
precisato dal quinte comima, le
due seguenti condizioni: 'an-
zianita di iscrizione di almeno
cinque anni (maturata alla pre-
sentazione della domanda del
tirocinante), norrma che ha su-
scitato il malumore dei giovani
professionisti cosl privati della
possibilita di interagire con i
praticanti, nonché Passolvimen-
to degli obblighi di formazione
professionale continua (con
riferimento allPultime triennic
certificato dall’ordine di appar-
tenenza).

Ogni professionista potra ae-
cogliere, nel proprio studic, un
numero massimo di due tiroci-
nanti.

La possibitita diun terzo pra-
ticante & subordinata, sl tratta
perd di casi che il provvedimen-
to normativo non esita a defi-
nire particolari, a un’attenta e
documentata verifica (curata,
ovviamente, dal competente or-
dine territoriale) della sua com-
patibilita con l'organizzazione
dello studio e delle sue effettive
capacitd di provvedere alle esi-
genze formative dell'ulteriore
tirocinante.

Spazio poi all'internazionaliz-
zazione: il primo comma dell’art.
4 del decreto prevede, difatti, la
possibilita di sostituire la fre-
quenza presso il professionista
italiano, per un massimo di sel
mesl e previa autorizzazione
dellordine locale, con quella
svolta nello studio di un sogget-
to estero abilitato all’esercizio
di attivita equiparate.

Ritaglio stampa ad use esclusivo del destinatario, non riproducibile,

1l tirocinante. Il pratican-
tato, finalizzato all’acquisizione
dei fondamenti teoricl, pratici e
deontoclogici della professione,
deve essere svolto con assidui-
ta, diligenza e riservatezza per
almeno 20 ore settimanali (da
ricavare nell'ambito del nor-
male orario di funzionamente
dello studio) salvo quanto verra
disposto in tema di tirocinio in
contemporanea alla frequenza
di un corso di laurea speeiali-
stica o magistrale.

Le competenze da acquisire
riguardano Peconomia azien-
dale, il diritte d’impresa, le
materie economiche, finanzia-
rie, tributarie, societarie e am-
ministrative e, in particolare,
quanto attinente alle attivita
che, ai sensi dell’art. 1, comma

secondo, del dlgs 139/05, sono

oggetto della professione.

Il periodo di pratica profes-
sionale deve essere ininter-
rotto, salvo tassative ipotesi
di sospensione, idoneamente
documentate, quali: gravi-
danza, malattia, infortunio,
servizio militare o civile non-
ché sanzioni diseiplinari in-
flitte al professionista dove
questo si svolge ovvero alle
stesso tireeinante.

Caso del tutto peculiare &
quello, invece, del tirocinante
che non ottenga il diploma di
laurea specialistica o magi-
strale enfro la durata legale
del corso in convenzione: allo
scadere del biennio potra
chiedere la sospensione del
periodo di pratica professio-
nale per un periodo massimo

di 24 mesi, terminato il qualeil
tirocinio gia compiuto perderd
qualsivoglia valore.

Dal rapporto fra praticante e
professionista non scaturisce,
infine, alcun obbligo economico;
questultimo pud riconoscere al
primo una bersa di studie.
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in convenzione

almeno un anno di pratica post taurea specialistica o magistrale

Commercialisti

Corsi con esercitazioni interdisciplinari

11 digs 139/05, istitutivo dell’Albo unico, ave-
va rafforzato I'inscindibile rapporto fra for-
mazione e professione contabile; il decreto
sul tirocinio lo valorizza in modo peculiare
non solo prevedendo un maggior legame con
il sistema universitario nazionale (ribadiamo
che la via maestra sari quella di un pratican-
tato svolto in convenzione frale universiti e
gli ordini territoriali}, ma anche attraverso il
riconoscimento normativo dei corsi dei fox-
mazione, gia diffusi in moltd contesti localsi,
che possano accompagnare il praticante ver-
g0 la prova dell’esame di abilitazione.

Gli ordini territoriali, anche congiuntamen-
te {magari per aree geografiche omogenee o

confinanti), potranno istituire o accreditare,
dopo la preventiva valutazione dei program-
mi da parte del Cndcec, corsi di formazione
professionale dedicati ai tirocinanti {con
adegnato numero di esercitazioni interdi-
sciplinari),

Tale offerta didattica, che dovrebbe essere
progettata con il fondamentale contributo
del mondo universitario, finira a nostro av-
viso per supportare le necessita formative,
soprattutto nell’anno successivo alla laurea
specialistica o magisirale, legate alla prepa-
razione per I’esame di accesso alla sezione A
dell’Albo dei dottori commercialisti e degli
egperfi contabili.

Ritaglio stampa ad use esclusive del destinatario, non ripreducibile.
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Fcco cosa sono e come funzionano i crediti all'esperienza. Le universita on-line le piu altive

Lauree, c’e la corsia preferenziale

Si moliiplicano le convenzioni tra ordini professionali e atenei

Paging o curg
pI Duruio Lur

n’esperienza di lavoro

convertita in crediti

formativi per arrivare

con maggiore facilita
all’agognato titolo di dottore. B
la ricetta alla base dell’inizia-
tiva «Laureare 'esperienza»,
partita nel 1999 (dm n. 509,
poi integrato dal din 270/04) e
cavaleata da molti atenei ita-
liani. Una seorciatoia che ha
saputo fin qui resistere a cri-
tiche & progetti di revisione e
ancora oggl propone una serie
di opportunita agli iseritti ad
albi, associazioni professionali
e ministeri.

Usi e abusi del progetto.
Alla base del progetto c’era la
volonta di riproporre una for-
mula diffusa in quasi tutta
Europa per facilitare il conse-
guimento dela laurea ai lavo-
ratori, senza tuttavia sconti sul
livello della qualita. Quindi vari
enti e associazioni hanno la pos-
sibilita di firmare convenzioni
a favore dei propri dipendenti
o asscciati con una universita
che, in cambio della gquota di
iscrizione, riconosce del crediti
d'ingresso sia come corrispetti-
vo dell’attivitd lavorativa svol-
ta (di qui lo slegan), sia come
equivalenti ai corsi interni di
formazione. Il decreto ministe-
riale del 1999 lascia piena liber-
th al singoli atenei di stabilire,
in base ai profili professionali, il
numero di erediti da riconocscere
ai fini della laurea. In ogni caso,
la convenzicne non pud preve-
dere Yautomatica attribuzione
dei crediti universitari: questa
avviene sulla base dell’effet-
tiva esperienza professionale
risultante dai titoli e dal curri-
culum. La valutazione dipende
soprattutto dall’attinenza della
propria formazione, o di parte
di essa, con le materie univer-
sitarie del eorsc scelte dallo
studente-lavoratore. In pratica
un lavoratore che ha sempre
tenuto alla sua formazione
professionale e ha aumentato
la sua preparazione nel lavoro
anche con corsi di aggiornamen-
to e con studi specifici, ha molte
probabilita di veder riconoscinti
1 suoi sforzi.

Sin dai primi mesi di applica-

Formazione professionisti

zione, tra gli atenei, si & scatena-
ta la caceia alle convenzioni per
attirare il maggior numero di
iseritti. Cosinel 2006 'allo-
ra ministro dell’'Univerzita
Fabio Mussi 2 intervenuto
per limitare a un massimo
di 60 il limite dei crediti
formativi riconoseibili per
le conoscenze e le abilita
professionali, ai fini della
lavirea triennale o della lau-
rea magistrale. Nell’ultimo
rapporto annuale, cosi come
fatto anche negli anni scor-
gi, i} Comitato nazionale
di valutazione del sistema
universitario ha puntato
I'indice contro la facilita
con cui vengono concessi
i crediti. II ministro della
pubblica istruzione Maria
Stella Gelmint ha promesso
una stretta in arrivo (il re-
golamento sulle universita

telematiche era previsto dalla
Legge finanziaria del 2003, ma
deve ancora essere varato), ma
nel frattempo gli atenel con-
tinuano a muoversi in ordine
sciolto,

Giornalisti in pole posi-
tion. L'Ordine nazionale del
giornalisti & tra 1 pit1 vivaei su
questo fronte. Il sito internet
dell'organizzazione annuncia la
sussistenza di convenzioni con
le Universita di Cassino (per il
corso di laurea in scienze della
comunicazione a Sora), Catania
{scienze della comunicazione,
scienze per la comunicazione
internazionale, comunicazione
e relazioni pubbliche presso la
sede di Caltanissetta), Chie-
ti (sociologia), Enna (scienze
della comunicazione multime-
diale), Ferrara (comunicazio-
ne pubhlica, della cultura e

delle arti), Insubria a Varese
(scienze della comunicazione),
Lumsa di Roma {scienze della
comunicazione, informazione e
marketing), Messina (editoria
e giornalismo), & Udine (rela-
ziont pubbliche a Gorizia). Per
clascuna convenzione & previ-
sto un massimo di 60 crediti
riconosciuti all’esperienza, ma
1 criteri presi in esame variano
da un ateneo all’altro.

Cosli, per esempio, 'Univer-
sitd di Udine riconosce le co-
noscenze professionali acqui-
site presso giornali, periodici,
agenzie di stampa, emittenti
radiotelevisive, ecc. successi-
vamente alliscrizione all’albo,
Queste attivita, che devono
essere certificate dall’Ordine
nazionale dei giornalisti e/o
dai datori di lavoro, vengono
valutate in base alla tipologia
e alla durata delle mansioni ri-
coperte. Nel caso della Lumsa, i
curricula dei eandidati vengono
esaminati da una commissione
che pud riservarsi di attribuire
fino a un massimo di 1/6 dei cre-
diti complessivi previsti per la
laurea triennale. Per iscriversi
agli atenei, 1 giornalisti devono
allegare alla domanda di im-
matricolazione la certificazione
deghi eventuali esami universi-
tari gia sostenuts, il curriculum
personale e il modello per la
certificazione dell’attivita pro-
fessionale,

BRestando alla Lumsa, 'ate-
neo capitolino ha esteso le con-
venzioni a un numere melto
ampic di amministrazioni, dalla
guardia di finanza al ministeri
(dell’Interno, della Glustizia,
del Lavoro, tea gli aliri), dalla
Regione Lazio alla Presiden-
za del consiglio, alla Corte dei
conti.

Infine L'Universita Partheno-
pe di Napoli ha da poco firmato
con la Uil della Campania una
convenzione che consentird agh
iseritti all’'organizzazione sinda-
cale divedersi riconoscere finoa
60 crediti per i corso di laurea
triennale in Giurisprudenza.

Ritaglio stampa ad use esclusivo del destinatario, non riproducibila.

Porte aperte con gli atenei
on-line. Molto attivi sul fronte
dei crediti all’esperienza sono
gli atenei on-line, con il 57% di
lora iseritti che si seno visti ri-
conoscere crediti per Uesperien-
za. Per esempio, 'lUniversita
telematica Guglielmo Marconi
di Roma ha siglate una con-
venzione con il Collegio nazio-
nale agrotecnici e agrotecniei
laureati per il corso di laurea
in «seienze geo-topo cartografi-
che, estimative, territoriali ed
edilizie» (64 crediti su 180 com-
plessivamente richiesti e quello
in «scienze e tecnologie agrarie»
(da 84 a 96 crediti su 180 to-
tali). Mentre 'Unisu ha siglate
convenzioni con vari enti, tra
cui Cisl Fisascat, sindacato di
polizia Siap e consulenti del
lavoro.
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Aicune tra le convenzioni stipulate negli anni |
e O e \\—:f‘\%
Organizzazionl ed Entl ‘ Atenel convenzionati ;
Ordine dei glornahqh Universita di Cassino (Scienze della comunica- 5
zione a Sora}, Catania (Scienze delia comuni-
cazione, Scienze per la comunicazione interna-
Ziohale, Camunicazlone e relazioni pubbliche §
presso la sede di Caltanissetta), Chieti (Socio-
logia), Enna (Scienze della comunicazione multi-
mediale), Ferrara (Comunicazione pubblica, della
cultura e delle arti), Insubria di Varese (Scienze f
della comunicazione), Lumsa di Roma (Scienze &
della comunicazione, Informazione e marketing),
Messina (Editoria e giornalismao) Udine {Relazioni ‘
I . pubblichea Gorizia) %
eea i Lumsa-Roma 3
E Agenzia delle entrate — Direzione Regionale Lumsa-Roma
: del Lazio ‘ 3
Agenzna per lo svduppo delle amm:nlstrazmm Lumsa-Roma 5
E pubbliche - ASAP (Roma) ;
5 Alenia Aeronautica (Roma) Lurnsa-Rema :
Ammimstrazmne Comunaie di Monterotondo ‘Lumsa-Roma
Arma dei Carabinteri e e e -
: Assocraz:om Crlstlane Lavoraton itatiani §Lumsa-Rorna
Azlone Cattolica Italiana Lumsa-Roma 3
 Corte del Gonti » . Lumsa-Roma |
= Fondazione “Ugo Bordoni” Lumsa-Rema _ :
Guardia di Finanza ZLumsa—qua 5
Ministero dell’Interno Lumsa-Roma
- Dipartimento della Pubblica Sicurezza 5
g Ministero def Lavoro, della Salute ‘Lumsa-Roma
e delle Politiche Sociall o g
2 Ministero di Grazia e Giustizia Lumsa-Roma
E (DAP - Dipartimento Amministrazicne Pentenziaria)
& Ministero per i Benie le Attivita Culturali j Lumsa~Rorna
i Presidenza del Consiglic dei Ministri Lumsa-Roma
& Regions Lazio 7 :Lumsa-Roma _
Collegio nazionale agrotecnici e agrotecnici Universita Telematica Marconi (Scienze geo-tepo
laureati cartografiche, estimative, territoriali ed ediliziee
] _ Belenze e tecnologie agrarie)
| Cisl Fisascat  Universita Telematica Unisu_
E Istituto nazionale tributaristi . Universita Telematica Unisu_ )
Collegro dei ragionieri commercuallstl : Universita Telematica Unisu
g Consulenti del lavore _Universita Telematica Unisu .
Uil i Parthenope di Napoll (Glunsprudenza) _
a Universita Telematica Unisu
Smdacato di po!ma Slap Universita Telematica Unisu
E Istituto Nazionale Tributaristi — | N, Universita Telematica Unisu S
T s
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Imprese. Da un rapporto di Unioncamere segnali incoraggianti soprattutto per i servizi sanitari e assistenziali

Il «cantiere» sociale crea lavoro

Atteso per fine anno un salde positivo mentre cresce la quota dei laureati

Data;
lunedi 26.10.2009

PAGINA A CURA DI

Elio Silva

a5z Le imprese sociali, pur co-
strette sulla difensiva dallacrisi
¢ dai ritardi nei papamenti da
parte delle pubbliche ammini-
strazioni, confermanolacapaci-
tadicreare lavoroesiavvianoa
chiudere ansié conunsaldaoc-
cupazionale positivo. Assorbo-
nopersonale qualificato (oltre
il 259 di laureati nelle assun-

PIU POSTIFISSI
Un'assunzione su due

& a tempo indeterminato
ma resta complessa
laricercasul mercato
dei profili richiesti

zioni) e, nella dinamica trapo-
sto fisso 2 flessibile, di nuovo
sotto i riflettori negli ultimi
giorni, portano un contributo
significativo: un contratto su
due & a tempo indeterminato,
percentuale rilevante se letta
allaluce del fatto che il settore
prevalente & quello dei servi-
zi, dove la quota di "atipici" &
mediamente pil elevata.

A fornire la radiografia ag-
glornata della galassia delle

Mercato del lavoro

imprese sociali (sia quelle
iscritte nella sezione ad hoc
dei registri camerali, istituita
aisensi dellaleggeni8/0s, sia
quelle gia censiteneiReadelle
stesse Camere di commercio)
sono i datidel sistema informa-
tive Excelsior, redlizzato da
Unioncamere in collaborazio-
ne con il ministero del Lavoro
c basato su un'indagine relati-
vaa circa 100mila aziende con

“aimenoun addetto.

Larilevazione attesta che il
trend delle imprese sociali & di

sostanzialg tenuta, dopo cin--

que anni di robusta crescita
(pill 47% dal 2003). Nell’anno
in corso siregistrano, in parti-

colare, poco pil di 37mila en-

trate e poco meno di altrettan-
tc uscite, con un differenziale
positivo di 400 unita.

11 totale degli impiegati re-
sta, quindji, intornoe ai 325mila
di fine 2008, dei quali ben il
97% occupatiinimprese diser-
vizi. 5i tratta di una quota del
2,8 sull'aggregato nazionale
dellavoro dipendente, esclusi
agricoltura e settore pubblico.
Una percentuale che sale al
5% nello specifico del settore
terziarioe che toccaaddirittu-
12 il 569 nelle attivit sanita-
rie e socio-assistenziali.

«L’impresa sociale regge be-.
ne alla crisi - commenta Clau-
dio Gagliardi, neo-segretario
generale di Unioncamere - in-
nanzitutto grazie alie proprie
caratteristiche settoriali, essen-
dofocalizzatasuambiti, qualila
sanita, Passistenza e l'istruzio-
ne, di crescente importanza in
tuttele economie avanzate, So-
naodirilievo, perd, anche i frutti
dellequalithorganizzative: 2 au-
mentata di sei punti, negli ulti-
mi tre anni, la quota deilaureati
sul reclutamento totales.

«Propriola particolarc quali-
ficazione det profili - aggiunge
Gagliardi - rende comunque
complesso il reperimento delle
figure professionali sul merca-
to: la percentuale di difficolta
nelle assunzioni & scesa nell'ul-
timo anno solo di due punti,
dal34al 3206, nonostante la cri-
si, a fronte di un calo medic
ben piit ampiox». Questo spie-
g4, inolire, anche il significati-
vo contributoalla creazione di
lavoroa tempo indeterminato,
perché «la fidelizzazionc dei-
le figure professionali in que-
steareediattiviti & fondamen-
tale e, unavoltatrovatoil profi-
lo giusto, si tende, non appena
possibile, a stabilizzarlo».

In dettaglio, la dinamica

Ritaglio stampa ad uso esclusive del destinatario, non riproducibile,

dell'oceupazione dipendente
nelle imprese sociali mos:ra,
trail 2003 €¢ilzoo8, un incremen-
tadel 479, largamente superio-
reaquellomediodellcimprese.
A livello séttoriale il trend mi-
glioxe siregistra nei "servizal-
le persone” (+1019), nella szni-
th e assistenza (+60%) e nei tra-
sporti (+519). L'unico compar-
to, peraltro piuttosto margiaa-
le, che presenta una.riduziene
dell’occupazione & quello Jdel
commercio ¢ della ristorazio-
ne. Per quanto riguarda i szg-
menti, emergono ancora vna
voltal’area sanitaria ¢ l'assistan-
za sociale, che da sole assorbo-
noilt7o% deipostidilavoro; dle
loro spalle listruzione, con
3omila dipendenti e le imprzse
diservizi di pulizia, conigmia.

Inquesto quadro complessi-
vamente positivo restano tut-
tavia alcune criticitd: «L'im-
presasociale -ricorda Gagliar-
di - & largamente dipendeate
dal settore pubblico per le a:ti-
vita in convenzione, e questo
puddiventare un fattore di de-
bolezzainun contesto difficile
per lafinanza pubblica. Esiste,
moltre, anche per. queste in-
préseun problema pity genera-
le di accessoal creditox.

' anFROQUZ{ONE PISEIVATA
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Le assunzioni
Evoluzione delle assunzioni non stagmnah nelle imprese sociali
per livello di istruzione. In percentuale
Laurea 23,0 24.5 3
Diptoma 26,3 26,7
Qualifica professionale
Nessunaformazione
specifica
.E Fonta: Unioncarnere - Excelsior2009
La fotografia
La struttura dell’accupazione dipendenté nelle imprese seciali
. Dipendent{
Valore-assnluto Dlstrihb %
Mamfattunero 8 costruzioni 10.600 . 33
Servizi - 313.900 96,7 .
= Commercio, pubblm esercizi 6200 1,9
e distribuziona : . ‘
= Trasporti e attivita postali . 52000 16
'm Informatica, Tle e servizi 16.200 3,1
avanzate alle imprese .
m Servizi operativi alle imprese 18.200 . 5,9
e alle persone )
w Istruzione e servizi 30.000 9,2
formativi privati -
m Sanitd, servizi sanitari. 227500 70,1
pnvatl 2 assistenza sociale
* w Altri servizi alle persone 15.600 4,8
CLASSI DIMENSIONALI.
1-9 dipendenti | 20.700 6,4
10-49 dipendenti N §5.300) - 263
50 dipendentie oltre | 218500 67,3
RIPARTIZIONE GEOGRAFICHE - L
Nord Ovest 119.400 36,8
 Nord Est . 80100 247
Centro 61.900 19.1
Sud e Isole 63.000 19,4
Mercato del lavoro Ritaglio stampa ad uso esclusiva del destinatario, non riproducibile. Pagina 6
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Nucleare

areiriffuti nucleart?

Dove get

“Prego, nelnos

O COrIT

ﬂe))

Due cittadine svedesi si contendono il “privilegio” di ospitare il deposito sotterraneo di scorie
radioattive pili grande del mondo. Motivo, i massicci premi in denaro e investimenti del governo

PATRIZIAFELETIG
Sembra un caso clinico di autole-

sionismo, eppure in Svezia succe-
de che due comuni litighino per

accogliere un deposito di rifiuti nuclea-
ri. Dopo una contesa durata sette anni
per aggiudicarsi il diritto di ospitare un
deposito sotterraneo dirifinti ad altara-
dioattivits, la cittd di Osthammar ha
sconifittola rivale Oskarshamn, peraliro
sedediunacentralenucleare. Sarail pri-
maeperoraunicoesempioalmondo, di
“cassaforte” a 500 metr di profondita
perstoccare periprossimi 10milaanni, i
fusti contenenti combustibile esaurito.
Sitratta dellelunghebarre diuranio che
sono state bruciate in un reattore e che
vengonodepositate invaschediraffred-
damento in attesa dellaloro destinazio-
nefinale. C'& di pitv i due contendentisi
sono accordati affinché il 75% del “pre-
mio” di quasi 200 mila euro (paria al
budget annuale municipale} messo in
palio dall’Skb, listituto nazionale per
I'energia nucleare, destinato al comune
vincitore, vada invece al perdente quale
remunerazione perla sua partecipazio-
neallatenzone.

1a ratio di quest'ultima altrettanto
sorprendente decisione & che il guada-
gnovero arriva dopo, vistocheil deposi-
to costituisce un importante fattore di
sviluppo perl'area: I'Skb, finanziato con
unprelievodi21 centesimiperognikh
prodotto nelle dieci centrali nucleari
svedesi, ha in bilancio 4 miliardi di euro
dicnioralametiservira alla costruzione
deldeposito. I cantiere crea 750 postidi
lavoro ai quali fra 7 anni sene aggiunge-
ranno altri 220. 1l progetto alimenta in-
vestimenti stata-
li in infrastrutiu-
reesirade.

Latecnicausa-
ta st chiama Kbs-
3, un metodo di
immagazzinag-
gio dei rifiufi ad
“alto tivello atti-

vo”. 1l combusti-

bile esaurito @

deposto in con-

tenitori di rame

spessi5metrcir-

condati da anelli

di bentonite,

protezione con-

tro le eventuali

infiltrazioni

d'acqua, successivamente sigillatinelle
buche. T e strati protettivi, fusti, argilla
e roccia, soddisfano i requisiti perla di-
fesadalleradiazioni qualungue cosaac-
cadaneiprossimi100.000anni. Nrischio
ditumore per gli abitanti di Osthammar
per causa della radioattivith confinata
sotto terra sarebbe inferiore a uno sul
milione.

Nelmondo, la gestione del combust-
bile esaurito (35mila tonnellate nell’U-
njonegeuropeae 100milanegli Stati Uni-
ti) rimane una questione aperta. Duele

alternative: lo stoccaggio indefinito a-

secco in depositi nazionali come quello
svedese (equellechedovevasorgeresot-
tola Yucca Mountain in America prima
dello stop di Obama) oppureilriproces-
samento. Per il primo le tecniche sono
semplici, sul secondo si stanne invece
esercitandoleindustrie delsettore. Fun-
ziona cosl: partendo dal combustibile
bruciato nei reattor, si isola il plutonio
dagli altri element radioattivi per for-
mare il Mox (mixed oxide), nuovo com-
bustibile impiegabile nei reattoriad ac-
qualeggera ein guellidiIVgenerazione.
Afine trattamento, loscarto dastoccare,
a questp punto veramente rifiuto inuti-

‘lizzabile, & estremamente ridotto: rap-
presentail 6% {dicuil,001% ad altareat-
tivita) del volume iniziale del ciclo di vi-
ta del combustibile. 1l procedimente,
vantaggioso sotto I punto di vista della
sicurezza € dell'impatto ambientale, &
perd assai oneroso: i costi superana i
900mila euro pertonnellata.

’industria della rielaborazione del
materiale fissile si concentra in due
aziende. Primo produttore di Mox al
mondo&ArevaNC, una businessunirdel
costruttore direattorinuclearifrancese.
ALeHague in Normandia ha sede il suo
principale impianto {in totale sono 3 in
Francia) in funzicne dal ‘66 dove arriva
-combustibile proveniente dai 58 reatto-
1i nazionali ma anche dalla Germania,
Svizzera, Belgio, Olanda, Gran Bretagna

e persino dagli Siati Uniti e dal Giappo-
ne. Sempre i sono state dirette 12235
tonnellate di combustibile originato dal
decomissioning dalle centrali italiane
spente. Oltrernanica, aSellafield si trova
un altro importante centro gestito da
Bnfl, British NuclearFuelsLid, societiin
parte controllata dal governo britanni-
co. Nel settore del ricondizionamento
del combustibilee/o trattamento mate-
riale radioattivo operano anchela tede-
scaNukemconimpiantisiainGermania
chenegliStatiUniti,lasvedeseSmdsvick
elasvizzera Granit Technologies.

Ritaglio stampa ad uso esclusiva del destinatario, non tiproducibile.
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Lontana da investimenti miliardari &
dunquelascelta di Osthammar, la citta-
dina svedese che ha accettato il deposi-
to “sic et simpliciter”, Con 21mila abi-
tanti sul mar Baltico sorge suunletto di
rocciaomogeneocherappresenterebbe
Vambiente idoneo per mettere al sicuro
12mila tonnellate diri-

fiuti radioattivi in un {’ ;
intricatodedalo dipoz- %@
zi che occupano com- i

plessivamenie 4 chilo- Esistono
metri quadrati di roc- anche

cla. Lacostruzioneini-  tegnologie
zierAnel 2016 per con-  perjl “rigiclo™
€ludersi 6-8annidepo, dei

1 deposito risolvera i pymbustinill
problemidistoccaggio  aiPuranio
dei prossimi 115 anni. esauriti
InSveziailnucleareco- .
preoltreil 40% del fab- ——— &R
bisogno di eletiricita, e } &
il governo ora punta a

costruire 10reattoriin progressiva sosti-
tuzionediquelliesistentiquando arrive-
ranno alla fine della loro vita program-
mata.

L'eccezionalitd di Osthammar {cosi
come della suarivale Oskarshamn) non
sta tanto nella sua specificith geologica
quantonell'atteggiamentoPimby (plea-
se in my backyard) della comunita loca-
Je:I'80% degli abitanti delie due cittadi-
neéfavorevoleal deposito. Unaposizio-
necheperaltrostrideconl'atteggiamen-
to comnplessivo della popolazione sve-
dese: daunsondaggio allargatosul terzi-
torionazionale & emerso che il 40% degli
svedesi2 contrarioa ipotesidel genere.

“ 7 Superficie
dell'araa

" COME FUNZIONA LO STOCCAG!

Fase {3 L

all'uranio
esausto.

Tubo
di rivesimento

s

Deposito

Involucro .
dirame e ghisa Roecia cristafiina

AIR PLAY ALL'URANIO

A A R B ]
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Piano casa, regioni in ordine sparso
dodicihanno giaapprovatolalegge

[l governo non ha ancora emanato I decreto per I'ampliamento delle costruzioni e la semplificazione delle
procedure ma gli enti regionali sono andati avanti approvando regole spesso differenti. Eccole in dettaglio

ROSASERRANO

Roma
ldecretolegge nonarriva:ec-
co, quindi, materializzarsi il
pianocasa “federale” conre-

gole differenti da regione a re-
gione con bonus volumeirici
che, in diversi casi, vengono
estesiancheagii edifici produt-
tivi. L'accordo Stato-Regioni
prevedeva che entre lo scorso
10 aprile sarebbe stato emana-
to un provvedimento d'urgen-
zapersemplificarele procedu-
e che avrebbero dovuto per-
metterel’avviodeilavoridiam-
pliamento delle case esistenti.
Tuttavia, la proposta lanciata
dal gpoverno con la speranza di
invertire il frend negativo del
settore delle costruzioni, con-
cedendo cubature aggiuntive
ai proprietari immobiliari che
vogliono allargare o ricostruire
iloro edifici allaluce dellenuo-
ve tecnologie e del risparmio
ecolpgico, non & rimasta sulla
carta.

Nel giro di pochi mesimolte
regionihannopremutosull’ac-
celeratore e ad oggi ben dodici
di esse hanno legiferato, adat-
tandol'ideadelbonusabitativo
alle realta specifiche. In Lom-
bardia, Emilia Romagna, Pie-
monte, Toscana, Umbriaenel-
la provincia di Bolzano i pro-
prietari immobiliari possono
presentareladocumentazione
necessatia per poter iniziare i
lavoriodiampliamentoodide-
molizione-ricostruzione della
casa di proprietd. Secondo sti-
me del Cresme, potenzialmen-
te gli ampliamenti potrebberc
attivareinvestimenti per60mi-
liardi dieurosesoloil10% degli

aventi diritto
PV A utilizzasse

Piano casa

questa possi-
bilita. «Occor-

1honus

reperbdriflette-

volumelrlel - resuitempi —
sono avverte Loren-
concessi zq Bellicini, di-
inmolte zone rettoredelCre-
anche sme_ —_— perché
agli edifici laDia,general-
produttivi  mente, dovid

€SSere presen-
—%@% tataentro 18 0
ﬁ 24 mesi dal
giomoin cuile
leggi xegionali sono diventate
esecutive; conseguenteimente,
gli effetii sul mercato ci saran-
no, madistribuitisecondoil se-
guente schema: 2010-2011 per
il mondo della progettazione e
2011-2012-2013 perilrestodel-
lafiliera».

In concreto, quali effetti po-
tranno produire le nuove nor-
mative regionali sul trend del
mercato immoebiliare residen-
ziale, in particolare per il seg-
mento del cosiddettomigliora”
mento abitativo? La risposta
che da all'interrogativp Ales-
sandro Ghisolfi, direttore del-
Fufficio studi di Ubh & chiara:
«E'evidentechesepermolticit-
tadini esiste oggi la possibilita
diampliarelapropriaabitazic-
ne, soprattutto nel caso sitratti
di immobili mono o bifamiliari
{come le classiche villette a
schiera), con una spesa sicura-
mente inferiore rispetto all’ac-
quisto diunnuovoimmeoebile di
metratura identica, nel prossi-
mo biennio per le nuove co-
struzioni si potrebbero pro-
spettare tempi difficili».

Vediamo, siapureinestrema
sintesi, 1 bonus edilizi previsti
dalle leggi regionali finora ap-
provate segnalati dall’Ance.

Abruzzo. Ampliament: 20%

della superficie esistente non
supericre a200me. Demolizig-
ne: 35% della superficie utile
con utilizzo di tecniche co-
struttive dellabioedilizia o fon-
tidi energia innovabili con in-
cremernto dellaclasseenergeti-
ca dell'edificio comunqgue non
infericre allaclasseB.

Basilicata, Ampliamenti:
20% del volume esistente per
una monofamiliare isolata di
superficie fino a 200 mqg e una
bifamiliareisolatae plurimafa-
miliare di supexficie fine a 400
mg.Demolizione: +30%super-
ficie esistente complessiva.

Emilia-Romagna. Amplia-
menti: 20% fino adunmassimo
di 70 mq. per intero edificio.
Demolizione: 35% superficie
lorda.

Lazio. Ampliamenti: 20% -
pelogie uni-plurifamiliari con
volumetria max 1000 mc. Non
residenziale: (per artigianato e
piccola industria) 10% con vo-
Tumetria max 1000 me, Dermo-
lizione: +35% edifici a preva-
lente (almeno 75%) destinazio-
ne residenziale purché non
ubicati nelle zone C.

Lombardia. 20% edifici uni-
bifamiliari,. Max 300 mc per
ogni unitd preesisiente. 20%
edifici per tipologie diverse da
uni-bifamiliarimaxvolumeiria
1.200 mc. Demolizione: +30%
Non residenziale: +30% per
edifici industriali e artigianali
esistent situati in aree a desti-
nazione produttiva seconda-
ria.

Marche. Ampliamenti:
+20% fino ad un max di 2060 mc.
MNon residenziale: 20% e co-
mundue non superiore a 400
mq. Demolizione: +35%. Non
residenziale: + 35%.

Piemonte. Ampliamenti:
20%(incremento max 200 mc)
edifici uni-bifamiliari. Non re-
sidenziale (edifici a destinazio-
ne ariigianale o produttiva):

Ritaglio stampa ad uso estlusiva del destinatario, non riproducibila.

20% conunmaxdi20¢mg. De-
molizione: + 25% se il progetto
di ricostruzione raggiunge il
valorel,5delProtocolloltaca.+
35%seTaggiungeilvalore 2,541
guesto protocollo.

Pughia. Ampliamenti: 20%fi-
noadunmaxdi200mc. convo-
humetriamax 1000 mc Demnoli-
zione: Residenziale {per alme-
no il 75%) + 35%.

Toscana, Ampliarnexnti: 20%
mafinoadunmaxcomplessivo
perinteroedificiodi70mg. De-
molizione: +35%.

Umbria. Ampliamenti:
20%edifici uni-bifamiliari o
edifici aventi max 350 mg. en-
tro limite di 70 mg. Non resi-
denziale: 20% solo su edifici si-
tuati nelle zone D a destinazio-
ne artigianale, industriale e per
servizh, Demolizione: +25%.
Non residenziale 20% come
ampliamend.

ValleD’Aosta. Ampliamenti:
20%volume esistente. Non re-
sidenziale: 20% volume esi-
stente, Demolizione: +35% vo-
lume esistente. Non residen-
ziale: 35% volume esistente,

Veneto. Ampliamenti: 20%.
Ulteriore 10%in casodiutilizzo
tecnologiecheprevedanol'uso
di fonti di energia rinnovabile
con potenza non inferiore a 3
Kwh.Nonresidenziale:20%sn-
petficie coperta. Ulteriore 10%
come residenziale. Demolizio-
ne: +40% a condizione che si
utilizzino fonti energetiche
rinnovabili e tecniche dibioe-
dilizia. Non residenziale:
+40% come residenziale.

Bolzano. Ampliamenti: 200
mc su edifici di almeno 300
mc. L'abitazione ampliata
non deve superare la superfi-
ciedi 160 mq.
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Meno compravendlte

3 Agenzia del
Territorio ha reso

; . netojnpoyi dati che 0; rappresentata

*' fotogtafario il mersato’ =L dal ‘mercafe istitaziohale, oggF

immobiliare italiano al primo™y - - dommatc; on. numeri mioko

Semestre. 20089 atiraverso
Pinformaziohesul nurmeto -
: ‘defle compravendlte It
prezzi. llealo nel numero
compravendlte eancora

(15,
sil(

i GggreSsiv, dispobti-airvestit
direttaments il proprio danaro,

» entrejlcapilale di debito
= &l

qcmmpra\rend:tedl
cammercialisistann

»=" gl momento di massima
intensita della erisi.-
IHetto delle cormpravendit
’ era stato raggiufiio nel:2006
s . con untotale di 451600
. -+, abitazioniche avevand -
: cambiato propnetan' Qgdgi,
;e proiettandoe | datt
o dell 'Agenz]a sutift
: Nom|sma stima ch h bil ne? -
_-009,le case comprav Rndute
: sara;‘mo 600.006; si'tratta di

]

&

#
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