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E scoppiata la battaglia
degli ingegneri junior
Scontro sulle ipotesi di riforma

na contesa ha scm-
U pre bisogno di un
luogo adatto per
svolgersi degnamente.
Da mesi Maria Grazia Sili-
quini (deputate Fi) e Gio-
vanni Rolando (presiden-
te del Consiglio naziona-
fe degli ingegneri) si fron-
teggiano su posizionl dia-
metralmente opposte. La
proposta Siliquini di rifor-
ma delle professioni non
& mai piaciuta agli inge-
gneri soprattutto nel pas-
saggio che prevederebbe
l'istituzione di un albo
unico per geometrl, peri-
ti, agrari e ingegneri con
laurea triennale.
L'ogcasione del con-
fronto 'ha data il 55° con-
gresso degli ingegneri
svoltosi la scorsa setlima-
na a Torino. In quella oc-
casione Maria Grazia Sili-
quini ha avuio modo di
spiegare agli ingegneri il
suo punto di vista. «Preso
atto preso atto del Falli-
mento della figura degli
junior che sono solo
5.000 nel nostro Paese, €
necessario dare vita ad
un albo unico delle ligure
triennali, senza toccare i
quinquennali e senza en-
trare in alcun modo nel
merito delle competenze
— ha ribadito Siliquini
—. Lo hanno chiesto i ge-
ometri, i periti, gli agrari,
che vorrebbero poter ga-
rantire un servizio sem-
pre di maggiore qualita.

Ncl mio discgno di legge
— che & il testo base che
verra portato in discussio-
ne alla Commissione Giu-
stizia della Camera la
prossima settimana — si
parlera proprio dell'obbii-
gatorietd per tutti i tecni-
ci della kaurea triennale.
La mia legge non entra
nelle competenze, che re-
stano a carico del sistema
ordinisticon.

L'intervento & stato ap-
prezzato ma
non ha con-
vinto 1a platea
a caminciare
dal presiden-
te Rolando:
«Questo pro-
getto non ci
convince —
spiega —. Gh
ingegneri ju-
nior devono ri-
manere a far
parte della no-
stra catcgoria. Va dato at-
to all’'onorevole Siliguini
di essere stata sempre at-
tenta alle sorti della rifor-
ma delle professioni, ma
nella parte che ci riguar-
da & stato commesso 'er-
rore di non consultarci e
questo ha creato delle in-
comprensioni su alcuni
passaggi fondamentali
del teston.

Per gli ingegneri, poi,
la proposta Siliquini la-
scia spazio a intcrpreta-
ziond anche in tema di ta-
riffario minimeo: il testo

Vertici Glovanni
Rolando (Cni) di dilficelta

non parla di tariffe mini-
me inderogahili, ma rima-
ne mollo vago. Nessuno
nega la disponibilita de-
gli ingegneri e degli altr
professionisii a sedersi a
un tavolo per trovare un
accordo, a patto che cf
sia disponibilita recipro-
ca. Una cosa & certa: if
mondo delle professionj
ha bisogno di una rifor-
ma profonda che non
pud pilt essere rimanda-
ar,

intanto perd qualche
bordata arriva anche dall’
Ocse che ha messo in evi-
denza lo scarso numero
dei laureati italiani e le ri-
spettive difficolta a trova-
re occupazione. «Noi
non abbiamo un proble-
ma di pochi
lanreali — ri-
batte Rolando
— semmai
quello di gesti-
re un nunero
sempre in cre-
scita a {ronte
delle contra-
#ioni di un
mercato che
ha e avra gran-

ad assorbirli.
Abbiamo raddoppiato la
quantita di laureati negli
ultimi 14 anni, ma quello
su cui dobbiamo puntare
& proprio la loro uscita
dalle unjversita con profi-
li eccellenti. Certo la crisi
econonmica non aiuta, gli
ingegneri ne sianno anco-
ra vivendo le conseguen-
ze pill negative. Altro mo-
tivo che rende l'attivazio-
ne di una riforma». Maga-
ri risolvendo qualche con-
tesa
ISIDORO TROVATO

C© AFROM ZINNE TREMVATA

Congresso nazionale ingegneri
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Ingegnen radlograﬁa
diuna professione

ANDREARUSTICHELLI
N ella ciisi generale delle professioni e delle giun-

ture tra sistemi formativi e mercato del lavoro,

resiste, almeno nella considerazione della pub-
blica opinione, la figura dell'ingegnere, che rimane in
cima alla classifica. E Pesito dalla recente ricerca di
Ipsos (realizzata tra il 20 e il 26 luglio), commissionata
dal Consiglio Nazionale Ingegneri.

Secondolaricerca, V'ingegnere gode difiducia eleva-
ta:sitratta di una delle professioni con maggior prest-
gio sociale (insieme a quella dell'avvocato; entrambe
sono di poco dietro ai medici) e risulta abbastanza ap-
pagato dal proprio lavoro, per il quale riceve il giusto
compenso (a differenza delf avvocato, giudicato trop-
poesoso).

Altrodatosaliente:'ingegnereévi-
sto come un professionista d'avan-
guardia, chelavoraprevalentemente
nei settori pit innovativi dell'econo-
mia, B il 79% degli intervistati consi-
glierebbeaun giovanebrillantemen-
te diplomato di intraprendere studi
diingegmeria, consideratimoltodiffi- i
cili{pocomenodiqueliidimedicing). Giovanni

1137%delcampioneintervistatoha Rolando
avuto a chefare direttamente conun
ingegnere. Di questa porzione, il 34% per lavori di ri-
strutfurazione etrasformazione diimmobili; it 20% per
consulenze e perizie; il 27% per fa costruzione di im-
mobili e il 15% per la messa in sicurezza di impianti o
immaobili.

Sostanzialmente, poi, Ja soddisfazione di chi ha 1i-
chiestole prestazioni & abbastanza elevata. Suun mas-
simo di 10 punti, i voti dati agli ingegneri sono alti: 7,6
per"qualitadellavoro”, 7,4 per“impegnodedicato”, 7,1
per “tempomessoa disposizione” e 7,1 per “onorariri-
chiesti” (valoristabili e migliori, comequello relativoai
compensi, rispetto auna precedentericerca del 2001).

Nella percezione generale ¢'& un altro dato, di forte
attualita: 1l termine monolitico "ingegnere”, conside-
rata la forte spinta alla specializzazione, non sembra
pill woppo calzante: poco hanno a che vedere, infatti,
professionistichesioccupanodiinformatica congquel-
li, purappartenentiallo stesso Ordine, che sono esper-
Hdiambiente oenergia. Un'iper-specializzazione con-
siderata inevitabile, visto il progredire della scienza e
della tecnologia.

i
ORPAROCUZIONERISERVATA "j?
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Nel grafico,
il mondo
delle
associazioni
e degli ordini

L'INTERVENTO ...

“Dagli ordini richieste inaccettabili”

Per Giuseppe Lupol, il presidente del Colap, il coordinamento delle libere professioni senza albo, le proposte
avanzate al ministro dalle categorie “ordinistiche” vanno in senso esattamente conirario a cio che serve al pagse

GIUSEPPELUPOI*

o scorso aprile il Ministro Alfano, in-

I contrando i rappresentanti degli or-
ini, dichfarbchelariformadellepro-
fessioni doveva avere I'obiettivo di raffor-
zare la preparazione professionale, la re-
sponsabilitheticael’adeguatezzaorganiz-
zativadel professionistacosi daassicurare
alcittadinoprestazionidiqualita.L'incon-
tro si concluse con 'invite da parte del
guardasigillialla predisposizionediun do-
cumento di riforma condiviso. Alla fine,
come dal cappello

del prestigiatore,

TOTALE

Ithostfo augurio @ che
il legislatore si accorga
di questo vero e proprio

dalitto contro i citt:

M uscitoundocumen-

:\Id ;\'ﬁndﬁ; delle professioni to capolavoro di ce-
ettiin mikor chiobottismo, pre-
ORBINI £ COLLEGI sentato a fine uglio
% e alMinistro dal CUP.
In effett, i docu-

mento prevede
Pobbligo della for-
mazione continua
per | professionist;
chiedevenganoisti-
tuite scugle di spe-
cializzazione per
professionisti con il
rilascio di qualifi-
che; affronta il tema
delfacoperturaassicurativa perlarespon-
sabilita civile chiedendo che divenga ob-
bligatoria; ipotizza di organizzare I'offerta
professionale anche in forma societaria,
senzailvincolodellamonodisciplinarieta.
Dauna lettura parziale sembra, ciog, chei
verticidegliordiniabbianofinalmenteab-
bandonato la mtela delle posizioni dimo-
nopolio dell’iscritto sposande proprio
quelle idee che il manifesto del CoLAP fis-
sava ormmai due hustr,

Legpendo perinteroildocumentociac-
corgiamo, perd, che quei buoni propositi
sonosololafogliadifico conlaqualeiver-
tici degli ordini tentano di nascondere i
delitto che vorrebbero perpetrare controd
cittadiniitalianiingeneraleeiprofessioni-
stiassociativiin particolare. Magualisono

~ED.

e -

gli obiettivi che si celano davvero dietro
questo documento?

1.Ghettizzare le associazioni professio-
nali: per raggtungerlo si propone di riser-
vare per legge 'aggettivo intellettuale alle
soleprofessioniordinistiche,inquantochi
leesercitahasuperatoun esamediStato (f)
ed & iseritto ad un ordine, e nel contempo
definire semplici “prestazioni d’opera” le
altre attivita professionali, Chiedono ven-
ga modificato un intero Titolo del codice
civile; se quest'ultima modifica non fosse
possibile si contenterebbero, bonta lero,
diunamodifica del solo art. 2228 delc.c.e
“alfine dirimarcareladifferentedisciplina
del contratte d'opera intelletinale ¢, nel
suo ambito, della professione intellettua-
le.” Qualesialagrandedifferenzacheurga
rimarcare anoi davvero sfugge.

Chiedono poi che venga modificata
un'alizalegge,quellaconlaqualedstatare-
cepitalaDirettivaeuropea sulle qualifiche
(35/2005). Sostengone che quella legge
“mina le basi del sisteria normativo delle
professioni inttoducendo suzrettizie pari-
ficazioniprivedel presuppostoeostituzio-
nale.” Peccato che il TAR Lazio, al qualegli
ordini si sono rivolti per vedere ticono-
sciutalalorotesi, abbiarespintotutielelo-
roargomentazioniconsentenzaormaide-
finitiva.

2. Prevedere che tirocinio, formazione
continua, specializzazioni stano rigorosa-
mentecondottedagliordiniprofessionali.
Non fa nulla se cosl viene annullata Ia -
bertadiimpresain tuttoil setiore dellafor-
mazione che verrebbe datain monopolio
agliordini.

3 Regolarelesocietd traprofessionist. It
documento prevede infatiila costituziene
disocietatrasolijscrittiagliAlbi professio-
nati avventurandosi ad

ammettere anche so-
ciet tra appartenentia
piiprofessioni e preve-
dendo vantaggi econo-
mict per i soci. Chiede
perd che siano riviste le
norme sulle Societa di
ingegneria per le guaki
“pccomerd prevedere il
ruolo obbligatoria-
menteresiduale, siadei
socidetentoridicapita-
le non professionale,
chedelcapitalestesso”.
Dal 1994 vige una legge
che ha dato la possibi-
lita di operare in Italia
alle societd di capitali
perrendereservizidiin-

Guido Alpa,
QO.N. Forense

Wayliano che
le ariffe tomino
ad essete
sostanzialmente
dinuovo
obbligatorle”

gegneria e, grazie a quella legge. i progett
sonto di moito migliorad e fa bilancia dei
pagamentiperquestavoceéattiva. Cidno-
nostante viene chiesta Yabolizione di un
settoreindustriale riconosciuto,

4. Nel documento emerge Ja volont di
farsicheletariffe torninoadesseresostan-
zialmente obbligatorie, mentre gli ordini
chiedonodivedersiriconoscereildirittodi
emanare leggi senza pit sottostare al con-
trolle (blando) del Ministero di giustizia o
aquello dell'Antittust.

5.Aumentarelerenditediposizione de-
ghi ordini, I documento prevede che agli
albi devono iscriversi anche i professioni-
stipubblicidipendentichenonhannomai
avito questo obbligo.

Concludendo: come possono gli Ordini
professionalinon accorgersi cheinguesto
medo varno ad innestare un conflitto di
interessi,ingigantito dallaconfermadien-
te monopolista? Come fanuoanon capire
che lenuove funzioni ipotizzate presenta-
no inevitabilmente aspetti commerciali
che verrebbero loro affidat senza alcuna
possibility di verifica del mercato? Come
nonpercepisconochelelororichiestevan-
noadannodeicittadiniedelleimpreseche
devono acquisireservizi professionali, dei
professionist che vogliono muoversi in
ambiti pii: innovativi e del Paese che deve
trarre giovamento dal miglioramento di
servizi professionali?

Abbiamo detto che il documento pre-
sentatosiproponedimettereinattounde-
litto contro i cittadin italiand. Iinostro au-
gurio2cheancheillegislatore seneaccor-
ga.

*Presidente CoLAP- Coordinamento

delle libereassociazioni professionali

SRIPRODUZTIONE RGERVATA

Riforma ordini
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Gli orientamenti della Cassazione allraverso le pronunce sui professionisti e limposta regionale

Irap, 'ago pende per beni e costi

Anche la dimensione dello studio incide sul diritto ai rimborsi

Pagina a cura
br Anprea Bonar

ull’Irap dei professionisti,
Cassazione a getto conti-
uo. Sull'annoesa questione
della autonoma organiz-
zazione dei lavoratori autonemi
si sussegiiono, infatti, numerose
sentenze della suprema corte il
cul attento esame rivela, in certe
situazioni, anche conclusioni non
sempre lineari, pur in presenza
dei medesimi requisiti soggettivi
e oggettivi di partenza. Se dunque
la sussistenza o meno dei requi-
siti di antonoma crganizzazione &
questione che deve essere decisa
casg per caso, non essendo pos-
sibile definirla a prior {salvo un
intervento legislativoe in tal sen-
s0), la mole di sentenze emesse
negli vltimi anni sulla medesima
fattispecie non pud che generare
confusione e difformita interpre-
tative. Gli elementi presia ogget-
fo dai giudici della suprema corte
per decidere la questicne relativa
alla sussistenza o meno dell’au-
tonoma organizzazione ructano
attorno alla quantita e al valore
dei beni strumentali utilizzati dal
professionista, al'utilizzo o meno
da parte dello stesso di dipendenti
& collaboratori, alle caratteristi-
che della struttura nella quale
lo stesso opera nonché al volume
complessivoe dei costi dallo stesso
sostenuti.

H problema della debenza o
meno dellTrap da parte dei liberi
professionisti «non organizzati»

sta assumendo dimensioni note-
voli tant’s che, stando agli ultimi
dati relativi al contenzioso in
essere diffusi dall’Agenzia delle
entrate, 1 ricorsi pendenti presso
le commissioni tributarie su tale
questione sono in pole position
nella speciale graduatoria delle
principali controversie tributa-
rie. La stessa Corte di cassazione,
corne dicevamo sopra, emette da
aleuni anni, a getto ormai conti-
nuo, sentenze relative al diritto o
meno al rimborse dell’Trap pagata
da parte dei professionisti che a
loro volta costituiscono spunto
e stimoto per ulteriori iniziative
contenzioze da parte dei contri-
buenti.

I tentative pifl conereto di por-
re un qualche rimedio alla que-

Sette

stione & costifuito unicamente dal
nuovoe regime dei e.d. contribuenti
minimi dove, in presenza di utiliz-
zo limitate di beni strumentali e
in assoluta assenza di personale
dipendente e collaboratori, il le-
gislatore ha ritenuto di escludere
tali soggetti dallimposta regio-
nale sulle attivitd produttive.
Sulla scia di tale provvedimento
normativo la stessa Agenzia delle
entrate con la circolare n. 45/e del
13 giugnoe 2008 ha ritenuto di po-
ter estendere anche ai lavoratori
autonomi non aderenti al sud-
detto regime contabile e fiscale,
ma in possesso delle medesime
caratteristiche oggettive sopra
citate, la mancanza di autonoma
organizzazione, dando mandato
agli uffici periferici di abbandona-
re eventuali contenziosi in essere
in presenza di tali condizioni.

Dopo le pronunce delle sezioni
unite della Cassazicne in me-
rito all’assoggettabilita all'Trap
degli agenti di commercio (nn.
12108, 12109, 12110, 12111 del
26/05/2009) va aprendosi anche
un nuovo fronte costituito dalle
richieste di rimborse del tribu-
to regionale avanzate da piccoli
comumercianti, artigiani, agenti e
procaceiatori d’affari ete.

Al di 1a di queste considerazio-
ni e tornando alla questione dei
lavoratori autonomi, vediamo in
dettaglio le principali situazioni
oggettive che sono state oggetto di
difforme soluzione da parte della
Cassazione.

I beni strumentali. Spesso
formanc oggetto del contendere
Vimporto pit 0 meno elevato del
beni stromentali attraverso iqua-
i i} professionista esplica la sua
attivitd. La recente ordinanza n.
19124 del 6/8/2010 ha riconosciu-
to il diritto al rimborse dellfrap
pagata da un avvocato che per lo
svolgimento della propria attivi-
ta utilizzava beni strumentali di
modico importo (un computer, un
fax e un’autovettura} nonostante
che T'ufficie delle entrate avesse
eccepito nel corso del giudizio la
presenza di «..notevoli importi per
beni ammortizzabili risultanti
dalla dichiarazione dei redditi». In,
altri easi la suprema corte ha rite-

nutoinvece sussistente il requisi-
to della autonoma organizzazione,
con il conseguente diniego al rim-
borso detl'Irap pagata, nonostan-
te il professionista si avvalesse di
beni strumentali di modesto va-
lore. I il caso, per esempio della
sentenza n. 17633 del 28/7/2009
nella quale la Cassazione ha ri-
tenuto che la prova dell’assenza
di una autonoma organizzazione
non potesse essere esclusa a priori
«.allorché I'attivita del professio-
nista presenti un contesto orga-
nizzativo esterno anche minimo,
derivante dall'impiego di capitale
efo di lavoro altrui..». Nel caso di
specie la decisione riguardava un
contribuente che esercitava l'at-
tivita di medico senza 'ausilio di
personale dipendente e con beni
strumentali di valore pari a 5 mi-
lioni e 515 mila lire.

Gli elevati costi in dichia-
razione. Altro parametro uti-
e per la verifica in ordine alla
sussistenza o meno del requisito
dell’autonoma organizzazione &
costituito dalle spese sostenute
dal professionista per compensi a
terzi o acquisti di servizi necessari
allo svolgimente della sua attivi-
ta. Nel easo deeiso eon Fordinanza
n. 18704 del 13 agosto scorse la
Cassazione ha ritenute sussi-
stente il requisito dell'autenoma
organizzazione, con conseguente
diniego al rimborso dellTrap pa-

gata, in presenza di spese elevate
esposte 1o dichiarazione dei red-
diti. Dimperto elevato di spese
per lo svolgimento dell’attivita
professionale & stato dunque ri-
tenuto elemento significativo per
decidere sull'istanza di rimborso
deli'Trap presentata dal profes-
sionista.

Nello stesso filone giurispru-
denziale si inserisce anche la sen-
tenza n. 10151 del 285/04/2010
con la quale la suprema corte
ha ritenuto soggetto all'Trap il
professionista che pur nen avva-
lendosi di personale dipendente,
aveva stipulato un contratto di
fornitura da ferzi. di tutti 1 servi-
zi, dalla telefonia al segretariato,
necessari per lo svolgimento della
sua attivita,

In altre situazioni invece la
Cassazione, pur in presenza di

spese sostenute dal professionista
per [utilizzo di servizi di terzi o di
collaborazioni oceasionali, ha rite-
nuto invece di dover escludere la
sussistenza del requisito dell'au-
tonoma organizzazione stabilen-
do il diritte al rimbeorso dell'Trap
pagata a favore del lavoratore
autonome. E il caso deciso con la
sentenzan. 23778 del 16/11/2009
con la quale la Corte ha respinto
i] ricorso promosso dal fisco nei
confronti di una commercialista
che chiedeva il rimborso dell'Trap
essendosi avvalsa dell’opera di
collaboratori oecastonali ai quali
aveva corrisposto un importo su
base annua di 11 mila euro.

Altri elementi e circostan-
ze, In altre circostanze la Casza-
zione ha fondato le sue decisioni
sulia base di elementi diversi
dai beni strumentali e dai costi
sostenuti per prestazioni rese
da terzi. Spesso & anche la di-
mensione fisica dello studio nel
guale il professionista svolge la
sua attivita che puo far pendere
1a bilancia verso il diritto al rim-
borso dellTrap pagata. Nel caso
deciso con la sentenza n. 15110
del 26 giugno 2009 la suprema
corte ha infatti stabilite che non
& soggetta a Trap l'attivita pro-
fessionale svolta in una stanza
dell’abitazione utilizzando sola-
mente una libreria, un fax e un
personal computer. Allo stesso
modo & escluso da Irap i profes-
sionista che usa una stanza e un
cornputer all'interno dello studio
di un suo parente (sentenza n.
18973 del 31 agosto 2008).

Singolare invece il motivo sulla
base del quale la Cassazione ha
ritenuto assoggettabile a Irap 'at-
tivita di un libero professionista
nella sentenza n. 2030 del 28 gen-
naio 2009. In questo caso infatti
Felemento cardine della decisione
& stato lPapporto preminente del
professionista all’attivith e la sua
msostituibilita sia giuridica che
per i clienti dello studie.

———) Riprodusione riseroata—[g

Fisco e professionisti
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Le ultlme prese dl pos-:-lznone della Cassazmne
Sentenza Dlspositiva R :
Cassazmne ) Ha diritto al rimborso dell’trap f'avvocato ¢he utilizza sol
> tanto.un computer, un fax & l'automobile essendo gi stessi §
ordmanza 19124 de! 6/9/2010 beni strumentali non eccedenti il minimo indispensabile - {
' : Non ha diritio al rimborso dell'irap pagata il condribuente
Cassazione ' che ha esposto nella dichiarazione dei reddltl costi el
- ordmanza 18704 def 13/8/2010 P . : P
importi molto elevati
Cassaznone : Ifricorso cumulativo presentato da pit prefessionisti che
- . chiedeno [l rimborso dell'irap pagata per assenza del re-
sentenza 14378 del 15/6/2010 quisito di autonoma organizzazione & inammissibile
. Il professionista che affida futti | servizi (dalla telefoniia
cassazmne R al segretariato) ad una societa in via non occasionale ma 3
sentenza 10151 del 28/04/2010 continuativa, integra il presupposte delf'esercizio abltuale
di una attivitad autonomamente organizzata
. ) Ha diritto al rimborso deil'irap pagata ii commercialista
Cassazaone o : che ha sostenuto spese per alcune migliaia di euro per
—-senfenza 23778 de! 10/11/2009 consulenze di terzi a suppor‘to della sua a’mvsta profes-
sionale - . .

e o Lassenza dell’auton oma organizzazione non pud essere
Cassazione _ esclusa qualora Pattivita del professmnlsta presenti un
- sentenza n.17533 de! 28/7/2009 contesto organizzativo anche minimo (neila speme ben

strumentali per circa 2.500 euro}
Fisco e pl‘OfESSiOﬂiSti Ritaglic stampa ad uso esclusivo det destinatario, non riproducibile. Pagina 5
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Semplificare.
non é la virth
delle Regioni

di Giorgio Santilli

elleregionirossedel cen-
Ntro-nord la legge regio-
naleperilpianocasasca-
dri afinedicembre. Mestamen-
te si avvia a esaurimento uno
strumento che non & maidecol-
lato e nessuno in Emilia Roma-
"gna, Toscana e Umbria ha fino-
rapostolaquestione diunapro-
roga o di un rinnovo. Dall'altra
parte,sesifaeccezione per Giu-
seppe Scopelliti, che ha appro-
vato direcenteil disegnodileg-
ge (la Calabria era I'ultima re-
gione anon avexlo fatto), gli al-
tri neogovernatori del centro-
destra non si sono certo fattiin
quattro per mettere il piano ca-
sa in cima alle liste delle priori-
th. Renata Polverini, per esem-
pio, aveva lamentato i troppi
vincolipostidallalegge Marraz-
z0,ma per oranulla hafatto per
rimuoverli. Anche per il leghi-
sta Cota la legge Bresso aveva
bisognodi correzioni, malemo-
difiche non sono ancora pron-
te. Vedremo se le inziative allo
studie si concretizzeranno nel-
le prossime settimane,
Linchiesta del Sole 24 Ore
confermacheanche sottoil pro-
filo dell'attnazione e delle do-
mande presentate, il piano casa
& stato finora un flop su tutto il
territorio nazionale, con una
parziale eccezione in Sardegna
e Veneto, dove hanno pesato si-
cutamente e azioni di comuni-
cazione e i road show degli as-
sessoriper far conoscerelostru-
mento. Grande delusione pergli
ampliamenti, curva piatta perla
demolizione e ricostruzione,
Continua » pagina 3
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non e la virtt
delle Regioni

Le rticerche pill autorevoli
{Cresme e Ance) hanno previ-
sto che le domande sarebbero
arTivatesoloaripresadelmerca-
toedilizip avviatae che effettisj
sarebberoprodotiisolo dallase-
condametidelzon C'edachie-
dersi, perd, seisegnali cosi fort
didisinteresseche arrivanodal-
la reaith non parlino invece di
unfallimento definitivo.

Eilcaso oradichiedersisela
partita - che presenta scadenze
diverse nelle regioni - sia finita
quiononsiagiustoinvece rilan-
ciarla Se il piano casa debbare-
stareuno stumento svuotato o
nonsipossa fare invece qualco-
sa per rilanciarlo, magari cam-
biandone direzione e finalitd Se
non possa, inalire parole, esse-
reresoutile neflattuazione del-
le politiche edilizie e urbanisti-
che anche di quelle regionie di
queicomuniche lohanno espli-
citamente boicottato o implici-
tamente frenato. Una domanda
che va posta, in prima batinta,
proprioaquelle amministrazio=
i di centro-sinistra che hanno
approvato con solerzia forrale
le leggi previste dal protocollo
d'infesa conil governo, manon
hanno mai creduto veramente
nellideaberiusconiana,

Dcruccioriguardainpartico-
lare la demolizione e ricostru-
ziong, il meno berlusconiano e
il pilt "disinistra” degli strumen-

tidel pjano casa. lpremiodicu-,

batura del 339 per chi butia git

vecchi manufatt e li ritirasu ri-
spettando i vincoli urbanistic
ed energetici & praticamente
I'micostrumento attivoe vigen-
teperunariqualificazione delie
nostrecittiedelle nostre perife-
rie su vasta scala e senza oneri
perilbilanciopubblico.Edavve-
ro Ja scelta migliore archiviarlo
senza che abbia mal funziona-
to? O monmerita piuttostodies-
sere aggiustato, riformato, me-
glio incentivato, adeguate alla
realtd, come chiedono Ance e
Finco che ritengono il tetto del
bonus iroppobassoepropongo-
nodiportarioal 509 per garanti-
reildecolio deHanorma?

5i pud rispondere che & me-
glio aspettare strumenti miglic-
riolariformadellaleggevrbari-
stica. Posizionilegittime, ma po-
corealistiche. Laleggeurbanist-
ca aspetta una riforma da mez-
Z0 secolo e tutti i tentativi sono
fallitt. Altri strumenti legisiativi
nonsivedonoall'orizzonteesa-
rebberoimpraticabiliconilfalli-
mento de! piane casa. Ogai re-
gione & libera di regolarsi come
vuole, ovviamente. Non sareb-
besuperflua, perd, unariflessio-
ne comuie regioni-governo
per convergere su Un progetto
nazionaleatutio campo diriqua-
lificazione del patrimonic edili-
zio. Magari mettendoci ade-
guamento antisismico incenti-
vato e l'impatto energetico co-
e obiettivi complementari da
raggiungere, .
Giorgio Santilli

Piano casa
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Alessandro Arona

mzss Dovrebbe arrivare in setti-
manaunprime chiarimentodel
governo sull’applicazione al-
Pedilizia della Scia (segnalazio-
ne certificata di inizio attivita).
Listituto, inirodotto dalla ma-
novrafinanziaria di luglio (arti-
colo 49, comma 4-bis del Dl
78/2010, come convertito dalla
122/2010) & nato per le attivita
produttive, con lo slogan «im-
prese inungiornoy e 'ebiettivo
di consentire 'avvio dellattivi-
ta subito dopo aver auntocertifi-
cato il possesso di requisiti e
presupposti.

Mail fatto chelanormasia ge-
nerale (sostituisce Particolo 19
della legge 241/1990) € non mo-
difichi esplicitamente i} testo
unico edilizia (Dpr 380/2001)
hagettatonel caosgli uffici edili-
zia privata di tuttii comuni, che
in questi giorni post-ferie stan-
no adottando almeno tre linee
diverse sucome gestire il nuovo
istituto: «Scia sin, e dunque non
si accettang pilt le'Dia; «Scia
noy, e dungue avanti con le Dia
(lavori solo dopo 30 giorni);
«Sciaforse», enell’incertezzasi
accettano anche Je vecchie Dia.

A dominare tra gli entilocali
& soprattutto 'incertezza, e gli
ufficidel ministro della sempli-
ficazione, Roberto Calderoli,
padre dellanorma insieme al ti-
tolare della pubblica ammini-
strazione, Renato Brunetta, so-

nostatisommersidiquesitieri-
chieste di chiarimenti. «II Go-
verno - spiega Giuseppe
Ching, capo dellufficio legisla-
tivo del ministro Calderoli-sta
lavorando per dare un chiari-
mento, coordinato traivarimi-
nisteri interessati. Forse arrive-
ragiain settimanax.

Non & detto, perd, che unari-
sposta a quesiti sia sufficiente a
dare certezze, «Secondo noi -
sostiene il direttore dell'urbani-
stica al comune di Firenze, Do-

Su«Edilizia g Territorion del
Sole24 Oreun’inchiestatrale
incertezze eidubbidioperatori
ed entilocalisulla nuova Scia,
la segnatazione certificata di
inizip atkivits, entratain vigore
dal31luglioscorse. Perplessita
anche dalle regioni astatuto

speciale.

+

Inumeri

Una Scia bloccata dai dubbi

Attesi in settimana i primi chiarimenti dell’esecutivo

menico Palladino - la Scia non
si applica all'edilizia, La norma
& sulle attivitd produttive e il
commercio. Comungue amimet-
to che c’® incertezza, aspettia-
mo lumi, ma per ora continuia-
mo a chiedere la Diay. Incalza il
direttore edilizia de] Comune di
Venezia, Oscar Girotto; «wdl te-
sto&scrittomale, nonsipud con
dueparoleabrogare tuttalalegi-
slazione nazionale e regionale
inmateriadiDia.Noiperoraan-
diamo avanti conle Diax.

«Anche tra noi - racconta
Claudio Demetri, direttore del
settore Dia del comune di Tari-
no—c’emoltaincertezza. Jo pen-
so che non siapplichi, maaspet-
tiamo lumi da regione e gover-
no. Per ora comungue conti-
nujamo ad accettare le Dia. Se
qualcuno presentasse la Scia?
Accetteremme anche quellax.

Questooriginale doppio regi-
me & applicato daaltriimportan-
ti comuni, come Modena, Bolo-
gna, Genova, Perugia. « ARoma
~spiegail capodipartimentour-
banistica, Errico Stravato - per
ora continuiamo ad accettare le
Dia, e non la Scia. Ma siamo in
attesa di un parere dell’avvoca-
tura, credo che alla fine appli-
cheremoil nuoveistituto agliin-
terventi oggicon Diay.

Altri grandi comuni sono in-
vece certidelP’applicazione del-
la Scia all’edilizia, e da subito
non accettano pitt le vecchie

1]

i, che sono esclusi datla Scia,

‘controlli da fare entro Go gios-

Le Dia evitate

Secondoiestime degli uffici
edilizia deicomunidiMilanoe
Catanzaro, le comunicazionidi
inizio lavori sostituiranno il 0%
delleDia presentate perilavoridi
manutenzione straordinaria prima
del DE40f2010

Il rapporto

Nei'63 comuni capoluogo di
provincizinterpellati dal Sole

24 0re, per ogniistanza relativa
alpiano casasono state
presentate guattrocomunicazioni
ditniziolavori in regime di attivita
diedilizia libera

Dia. Tra questi Milano, Napoli,
Bari.SonoperPapplicazione an-
che Brescia ¢ Verona, anche se
prudentemente gli uffici accet-
tano per ora anche le Dia.
Tuttavia molte perplessiti
sulla nuova normativa arrivang
ancheda chinonha dubbi sul fat-
tochesidebbaapplicare all’edi-
lizia. «La norma’d un po’ un pa-
strocchio - ammette Glancarlo
Bianchi Janetti, responsabile
sportello unico edilizia a Mila-
no-ad esempio suibeni vincola-

ma non si capisce quale proce-
durasidebbaapplicare. Comun-
gue non succederd assoluta-
mente nulla, nessuno partiri su-
bito con i lavori nelle more dei

ni». «Partire subito & rischioso
periprivati», confermaaNapo-
liMaria Aprea, divettore sportel-
lounico. «Quasinessuno Jo fard
prima dej Go gierni», concorda
da Bari il direttore Giovanni
Biancofiore.

Allopposto, aleuni temono
non la prudenza, ma la spregiu-
dicatezza dei privati. Pur con-
vinto che la Scia vada'dpplicata,
ad esempio, I'assessore all’edili-
ziadiNapoli, Pasquale Belfiore,
sottolined «il rischio dell'abuso
edilizio. Specie in una citta co-
me lanostra & chiaro che ¢l pre-
occupa la possibilita di avviare
subiteilavorin.

ORIPROALZIDHE RISEAVATA

Piano casa
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Percorso a tappe
Le ultime misure di rilancio e semplificazione edilizia '
. N . . La legge 73/2010
e — — La Toseana & [a prima TPV . h
i aprite 2008 5 Ln::s;aogia goverao Smaggio 2609\ regiorie a varare 26 maggio 2010 lehmma Ea Dia per
Piano tasa.' Lo i Leggi regionali il piano casa. . Comunicazione G rerzione
4 L _‘_¥_._/ Seguono le altre, di inizio lavari ,/ ﬁtraor “},a“a
51 impegnano : \\“\»"\ quasi tutte in ritarde. — {eggera”, ma
a varare entro ; “Ultima la Calabria ; Znon vale
90 glorni le leggi . . ‘ ¢ dove il piane entréré . *| nelle regiont
reg:ci_na[: p?;é:aF;gr:}]re g} in vigore & meta che hanno
s £ r ampliamenti del 20% regole proprie
B T Ay, delle abitaziond ottobre el
¥ =

Per i 39 interventi

La segnalazione

certificata di inizio 10 settemhbre 2010 elencati nel Dpr
i atkivita & legge. Antm-izzazinne 139/2010 entra
Sostituisce la Dia p'hesagéish‘:a in vigore
e consente di avviare o l'autorizzazione
; , il cantiere subito.”’ paesaggistica
B Ry # Regioni e comuni semplificata: un iter

piit leggero per 1 lavori

contestano
effettuati in aree

la disciplina

Doppio regime. Alcune citta accettano
lavecchia Dia per dare inizio ailavori

Roma iri stand by. Nuove pratiche
ferme senza il parere dell'avvocatura

- Ritaglio stampa ad uso esclusive det destinataric, non riproducibile. N
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L*altra misuva. La norma del Dlincentivi
Opere interne pit facili:
¢ boom di comunicazioni

Cristiano Dell’Oste

uxa Pill del piano casa e pilt
dellaScia, c’@unamisurache-
dal 26 maggio - ha iniziato a
funzionare, alleggerendo la
burocraziaediliziaacaricode-
ghuffici comunalie dei cittadi-
i B 1a comunicazione di ini-
zio lavori, che permette diav-
viare senza la Dia le piccole
opere come lo spostamentodi
pareti interne, presentandoin
municipio solo il progettoela
relazione del tecnico.

11 monitoraggio del Sole 24
Oretra 03 capoluoghi diprovin-
ciamostrache, per ogniamplia-
mento avviato conil pianc casa
nell'ultimo anno e mezzo, ciso-
noquattro comunicazion di at-
tivita edilizia libera arrivate in
soli tre mesi. Il divaric, natural-
mente, dipende anche dalla
maggiore complessitadeilavo-
ridel piano casa, mala tenden-
za &evidente,

A Torino, ad esempio, dopo
I'entrata in vigore delle nuove
regole sono state registrate
1.134 pratiche per opere libere.
In tutto i 2009, invece, erano
state 477 un boom di pratiche
nel guale sono confluiti molti
interventi che prima richiede-
vano la Dia, Lo stesso sta acca-
dendo a Catanzaro, come spie-
ga il dirigente edilizia privata,
Vincenzo Belmonte: «Finora
abbiamoricevuto circazoo co-

municazioni. Ogni anne le Dia
presentate ai nostri uffici sono
un migliaio e stimiamo che il
30-40% di queste saranno frat-
tate con la nuova procedura. E
senz'aliro una novita positiva,
anche perché, al pari della Scia,
aumenta la responsabiliti del
professionistan. Anche a Mila-
no,la comunicazione sta sosti-
tuende circa il 409 delle Dia.
L'effetto positive & doppio: i
tecnici comunali evitano inuti-

DOPPIQ EFFETTO POSITIVE
I cantieri si aprono

senza aspettare il termine
dei 30 giorni; uffici teenici
alleggeriti per potersi
concentrare sui controlli

Hattivita istruttorie e siconcen-
tranosuicoentrolli, mentreicit-

“tadini pbssono aprire il cantie-

Tesenza aspettare 30 giorni.

Le ragioni del successo di
questza semplificazione sonole
stesse che, a rovescio, hanno
frenato il piano casa. Il decreto
incentivi (D1 40/2010, poi con-
vertito dalla legge 73/2010) ha
riscritto l'articolo G del testo
unico dell’edilizia: quindi, nel-
le regioni che applicavano di-
rettamentelapormativanazio-
nale,nonc’éstatobisognodiai-

cunaattivita legislativa, Eservi-
ta,al massimo, unacircolare re-
gionale indirizzata agli uffici
comunali, che hanno adeguato
la medulistica e le procedure,
L’attuazione non & stata imme-
diata,maitempinonsono nep-
pure confrontabili con le tun-
gaggini delle leggi regionali sul
piano casa: questione di sefti-
mane, anziché di mesi.

I limite & che, dove laregio-
ne era intervenuta con le pro-
prieregole, iltestouniconon si
applica. Maquesto dipendedal
riparto di competenze tra stato
eregioni, e comunque non éne-
cessariamente un male. La Sar-
degna, ad esempio, aveva anti-
cipato la disciplina nazionale
con larticole 10 della legge
4/2009. Caso siinile In Liguria,
dove - spiegano da Genova -
gli uffici regionali consigliano
di seguire le disposizioni della
legge regionale 16/2008.

Dove la normativa locale &
piitrestrittivadiquellanaziona-
le, come in Toscana, c'& anche
qualche comune che vorrebbe
poter applicare le nuove rego-
le: «Abbiamo chiesto alla regio-
nediintervenire sulle normati-
ve-spiegano da Grosseto ~per
semplificare le procedure con
unriallineamentotranormare-
gionale e statales.

cristiogno.delloste@ilsole24ore.com
©RIPRODUZIONE RISERVATA

Piano casa
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zz2 Non decolla il piano casa nelle
citti. Eccettoicentridel Venetoedel-
1a Sardegna, i capoluoghi di provin-
ciaregistrano pocherichieste da par-
te dei privati: qualche decing di pro-
getti per ingrandire le abitazioni e
quasinessunintervento di demolizio-
neericostruzione.

Da un monitoraggio in 63 comuni
capoluogo di provincia sono émerse
menodiz.yooistanze. Inmedia, 42per
citts, chediventano 20 sesiescludone
i centri in Veneto e Sardegna. £ la si-
tuazione, pur in assenza di un quadro
compieto, non sembramigliorarenel-
le cittadine di minori dimensioni.

» La complessita delle normative -
che consentono di derogare al piano

Editizia. Norme complesse vmcoh [ocah e hmm alla tlpologla d1 ed1ﬁcr ammessi Imped]SCDn01 decollo dei lavon

Nelle citta piano casa frenato

Ancora pochi progetti presentati: segnali positivi solo in Veneto e Sardegna

regolatore, ma impongono il rispetto
divincolienormative disettore - uni-
ta alle limitazioni dettate da regionie
comuri, ha finoradisincentivatogliin-
vestimenti delle famiglie, rese ancora
piticaute dalla difficile situazione eco-
nomicagenerale,

Funziona meplio del piano casa, in-
vece, lasemplificazione ediliziaconte-
nuta nel D] incentivi, che consente di
avviare le manutenzioni straordina-
rie senza Dia: il rapporto conle istan-
ze del piano casa & di quattro auno.

Molto pils incerto, infine, il fronte
della Scia, 'ulimo intervento disnelli-
mento burocratico: diversi comuu si
rifiutano di applicare le nuove regole.

Servizi » pagine2e 3
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Eleonora Detla Ratta

Cristiano Dell"Oste

Michela Finizio

ms Meno di 2.700 progettiin 63
cittd: inumeri sonoquelliche so-
1o, A un anno e mezzo datla fir-
ma dell'intesa stato-regioni, po-
chissimefamiglie hannoutilizza-
to il piano casa per ingrandiré le
proprie abitazioni. Un’indagine
del Sole 24 Ore tra un campione
di capoluoghi di provincia foto-

_grafa la tendenza: ogni munici-

picharicevutoinmediaqzistan-
ze e, se si escludono i centri del
Veneto e della Sardegna, il dato
siabbassaazo.

«L’idea & ottima, ma finora &
stato un fallimento», rileva An-
drea Marani, vicepresidente
dell’Ance, 'associazione dei co-
struttori. «L'effetic anticiclico
sull’edilizia non ¢’&», aggiunge
Lorenzo Bellicini, direttore def
Cresme, l'istitato diricerche che
nella primavera dell'anno scor-
so stimd un effetto potenziale da
Gomiliardi per il piano casa.

Qualcosa, & evidente, nonha
funzionato. Innanzitutto, il mo-
saico dileggiregionalie delibere
comunali ha richiesto troppo
tempo per essere completato. In
Abruzzo i termine assegpato ai
consigli comunali &scaduto solo
primadelleferie, mentre inCala-
bria-ultimaa vararelalegge ~si
&appena aperio. E in alcune cit-

DUE ECCEZIONI
InSardegna eVeneto
siéregistrato

un numero di istanze

molto pill elevato

grazie a leggi pid permissive

QUOTAZERO

"1t bonus del 35%

si @ rivelato insufficiente
a promuovere

la demolizione
deivecchi immobili

t4, come Ragusa o Sivacusa, il co-
mune ha da poco definito i crite-
rida seguire per avviare ilavori.
Quasitutteleleggi, poi, esclu-
done i condomini e i capanno-
ni. I cantieri, quindi, si concen-
trano suvillette e palazzine, me-

glio se collocate in periferia, do-
ve il tessuto urbano & meno fit-
toed épittfacilerispettarele di-
stanze minime dai vicini. An-
che le vecchie cascine, spesso,
sono tagliate fuori, perché il
cambio d'usoré vietato.

Senzacontare che le normati-
Ve sono oggettivamente compli-
cate.Iproprietari hanno silapos-
sibilitadisuperareilimiti del pia-
no regolatore, ma la deroga non
&{né potrebbe essere) inbianco:
bisogna pur sempre rispettare i
vincoli e le regole di settore. A
Imperia, ad esempio, sono state
chiestezyantorizzazioni paesag-
gistiche per Javori legati al pianio
casa, e per dieci di queste liter &
ancorain corso.’

Altro elemento critico & 1a ne-
cessith di raggiungere standard
elevati di efficienza energetica:
inPiemonte, quando si fa un am-
pliamento, bisogna adeguare tut-
to"Tedificio. Richiesta sensata,
‘ma che comporta maggiori spe-
se. Ed ecco spiegato perché a
Verbania la maggior parte deghi
ampliamenti siano varianti di

progetti non ancora uktimati,

La complessita st riflette an-
cheneltasso dibocciature. A Bo-
lognasonorisultate inammissibi-
lisDiasuiy,aSassariil 40%delle
167 istanze di ampliamento, «<E
unapercentuale piti alta del nor-
male-spiegail dirigente Giovan-
ni Agatau - e dipende da diversi
fattori: la difficolta di interpreta-
relanorma, maancheil fatto che
aleuni edifici sono stati oggetto
di zbusi non sanati. A volte & Ia
necessita di reperire i posti auto
a bloceare i piccoli lavori come
la chiusura di un balcone: laleg-
ge impone un metro quadrato di
parcheggio ogni1o metri cubi».

Ancora meno numerosi degli
aropliamenti sono i lavori di de-
molizioneericostruzione. «Ilbo-
nus volumetrico del 35%, previ-
sto dall'intesa nazionale e ripre-
50 da diverse leggi, non & suffi-
cienteacompensareicostidiab-
battimento e ricostruziones,
spiega Angelo Artale direttore
generale di Finco, sigla che rap-
presentala filieradelle costruzio-
ni. «Siamo favorevolialla sostitu-
zioneurbanistica, ntile arigualifi-
care il patrimonio edilizio senza
consumare suolo, taa & chiard
che cost non funzionerd». Altri
ostacoliarrivano dai requisitiim-

La casa allargata non piace alle famiglie

Monitoraggio sul piano: ogni cittd ha ricevuto in media solo 42 richieste per lavori di ampliamento

postidalle noymative, comespie-
ga ad esempio Federico Pugina,
responsabile sportello edilizia di
Rovigo: «Ci sono difficolti da
parte dei professionisti nell'ap-
plicazione delle metadologie di
calcolopreviste dallalegge regio-
nale 4/2007 sull'edilizia sosteni-
bile per attuare l'intervento.

Una misura di "riciclo" edili-
ziochesiérivelataefficace, inve-
ce, &quella della legge lombarda
che consente di sfruttare i locali
non utilizzati: a Brescia, Como,
Varese e Monza un quarto delle
domanderiguardaquestatipolo-
gladiintervent.

Tn uno scenario cosy difficile,
la Sardegna e il Veneto registra-
nounnumero diistanze sensibil-
mente pill alto delle altre regio-
ni, grazie soprattutto a leggi pitt
permissive (si vedal'articolo pila
in basso). «¥orse qualcosina si
stamuovendo-osservaAlessan-
droMontagna, assessore a Vero-
na - I'attenzione sta ¢rescendo,

lagentesacheiltermine scadria

Iuglio del 2zon e s informan.

Proprioil fattore tempo & stato
il pils trascurato. «I grosso delle
domande arrivera in prossimiita
della scadenza, perché le fami-
glienonhanno frettadi investire,
tantopiliinuin momento diincer-
tezza econormica - osserva Belli-
cini -, Certo, se si voleva contra-
stare subito la crisi, ndn era que-
stala via giusta, perché I'impatto
economico si sentird solo tra il
2012 e il 2014». E forse si & partiti
da una premessa shagliata: «In
Ttalia non mancano le case - os-
serva Artale - mancano le case
moderne, ma questi incentivi
nonfavoriscono larealizzazione
di edifici pits efficientin. .

Molteregionistanno studian-
docorrettivi,maicostruttorite-
mono che anche stavolta si va-
da nefla direzione sbagliata.
«Per far partire sublto i cantieri
servirebbe unadetrazione fisca-
le a favore di chi avviailavori-
osserva Marani- e poibisogne-
rebbe liberalizzare il cambio
d'uso, che consentirebbe di re-
cuperare edificiindustrialieru-
1ali oggl inutilizzati».

QRIPAODUZIIHE RISERVATA
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Le domande relative at piano casa e le comunicaziont per attivita edilizia libera

Norme al ralenti. E servito pit1 di un anno
per completare il mosaico a livello locale

Esclusioni. Fuori condomini e capannoni
Necessari elevati standard energetici

Demalizionze! Laveri sul non: Comunicazioni ) ' Remoliziene e: Lavorisul non: Comunicazioni
Cittd Ampliamenti: ricostruzione:-' residenziale: attivitdlibera  Cittd Ampliamentii ricostruzione! ' residenzialei attivitalibera
Alessandria - 8 2 0!, . 'D0 Modena 4 ) g 180
Ancona 21 8 3 283  Monza @un 3 0 39
Andria ) i o3 220 Mapoli 15 13 0: 404
Aosta 63 3 2 () MNovara 1 " 0 92
Arezzo 28 0 0 603 Nuoro 38 0 0: @
“Aveliino 2 0 0 45, Oristano (3idl - z &
‘Bari 5 7 "o T gt _Padova 277 15 18 145
Benevento Sl TR 1 T3 Pavia 2 o 0 5
Bologna g 2 a i 26 L 05 4
‘Hrescia @30 12 0 9z i e .. 0 e D B0,
Cagliari ") 124 - " o Pordenone 25 0 3 80
Carbonia 36 Y 3 e Potenza 33 s 0 115
catanzara:&s.._ o .‘ v o A-U TN .0 e Prato . 32 0 s] 18
oo @i 0 0 feassa ) 55 5 ; 363
Cosenza {4) 0 o, b «ﬁ-i‘-{??n: 5ai
Cremona 4 2 2 SEED :4) 0 ? 0_ 20’
e 5 5 ReggioE. 24 5 0 166
: Roma (9) 116 22 5 -
Ferrara 1 .0 3
“Firenze 0 4] Rmngo. 72 2 2
Foe F A . Sassari 167 71 17
2 : Savana 3 3
Forh 3 0 Siracusa (6) 0 0
Genova ] 0 Eondrio o 0
Gorizia 0 1 Tarino o a
Grosseto 37 5 0 Trento 0 0
Imperia 19 B 0 Treviso o 14
La Spezia 9 ___._1 0 Trieste @103 Z -
L'Aquila 1] 0 0 tidine 25 0 5
Lodi 1 1 0 ; Varese 2)10 0 1
Macerata 19 5 2 193 Verbania 10 0 0
. Mantova 1 i} 1] © 15 VYerona 290 30 39 ; 746
Milano (5) 40 1 0 42507 Vicenza 110 19 10 773

Nate:{1) si applica la normativa regionale; (2) comprese le pratiche per ilrecupero di volumetrie inutilizzate o n semintersato; (3) nan dispanibile la divisione perinterventi; (4) fa legge calabrese non & ancora
operativa; (5} domande in fase di riardino, centando quelle presentate in modo improprio il totale dovrebbe aprivare a circa 100; {6) it consiglio comunale barecepito il piana casa regionale nel mese di luglio; (7} vanno
aggiunt 67 permessi di costruire presenyati nsieme alla richiesta di contributo e 93 permessi per case coninagibilita di fipo £: {8) gl uffic stanno predisponende la modulistica per recepira la norma nazicnale;

{9} df cui 68 riferiti a sotiotetti
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Alde Monea
= Con il decreto legislati-
vo 81/2008 il fine giuridico
della sicurezza sul lavoro &
cambiato in modo rilevante.
Sitrattadimodifiche impoz-
tanti sulle quali vale la pena
richiamare l'attenzicne di
datorie "addetti ai lavori".
L’esperienza ci segnala
che Pazione organizzativa
e gestionale per la sicurez-
2a considera, quasi esclusi-
vamente, la prevenzione
dei profili fisici sul lavore
(inpratica, dunque, sicurez-
za sul lavoro = prevenzione
di infortuni}, ma sono sem-
pre pitt numerosi approcci
diversi, che pongono l'at-
tenzione anche ai profili
psichici del lavoratore/tri-
ce (in questo caso, sicurez-
za sul lavoro = prevenzio-
ne, anche, di malattie psi-
chiche). Il punto & che en-
trambe le condotte vanno
valutate alla luce delle novi-
td giunte nell'aprile del

VALUTAZIONE RISCHI

Nei documenti interni
sidichiara di voler
indagare sugli elementi

di natura fisica e biologica,
ignorando ['organizzazione

2008, con il Dlgs n. 81.

In questi casi, infatti, sem-
bra essere privilegiata, infat-
ti, un’interpretazione "data-
ta" delle norme, che di pre-
valenza all’articolo 2087 del
codice civile, il quale impo-
ne¢, a carico dei datori di la-
voro, 'obbligo di tutelare
Tintegritd del corpo elaper-
sonalitd morale del lavorato-
re/lavoratrice.

Cib traspare, concreta-
mente, da tanti "documenti
aziendali di valutazione dei
rischi", in cui si dichiara,
esplicitamente, di voler in-
dagare e affrontare solo par-
te dei potenziali fattori diri-
schio sul lavore, rappresen-
tati, prevalentemente, da
quelli di natura fisica, chimi-
ca e biologica e divoler tra-
scurare, invece, altri, quali,
ad eSempio, quelli ditipo or-
ganizzativo.

In questa prospettiva in-

terpretativa si collocano,”

peraltro, anche altri "addet-
ti ai lavori®, compresi tanti
giudici e controlli delle
Asl, che continnanoe ad ap-
profondire solo infortuni e,
in misura minore, malattie
professionali.

Queste prassi si realizza-
no, nonostante i siano pre-

Salute al lavero. Le prassi amendah danno ancora poco rilievo alla modifica normativa mtro.dotta dal Dlgs 81/2008

Sicurezza, ¢’ la svolta benessere

Nella prevenzione non ¢& pil1 sufficiente 'assenza di infortuni e di malattia

cise prese di posizione an-
che istituzjonali: ad esem-
pie, I'Organizzazione mon-
diale della sanita chiarisce
da tanto tempo che la salu-
te va intesa come benesse-
re; 1 medici sottolineano
unanozione avanzata di sa-
lute comprendente benes-
sere fisico e psichico; stu-
diosi di organizzazione (in
specie, Bruno Maggi) parla-
10, gia da tempo, di benes-
sere e di «costrittivita orga-
nizzativa» presente nelle
aziende. E alcuni giuristi
hanno gii prima della vi-
gente normativa, accredita-
to una nozione giuridica di
salute, derivata da discipli-
ne tecniche, da intendersi
come benessere pluridi-
mensionale sul lavoro.
Proprio in questo senso,
valetto il cambiamento nor-
mativo avvenuto con il Dlgs
81. Questo testo ha, infatti,
segnato, con Particolo 2,

comma 1, lettera o, una’

«svolta» giuridica, in quan-
to da allora dovrebbe essere
chiaro a tutti che la salute
del lavoratore/lavoratrice:
@non pud essere intesa, ri-
duttivamente, solo come
«assenza di malattia o d’in-
fermitay,

u deve essere intesa come
«stato di coimnpieto benesse-
re fisco, mentale e sociale»
sul lavoro.

Una lettura aggiornata
del guadro normativo vigen-
te, di conseguenza, impone
chele prassiaziendali di mi-
glioramento della sicurezza
sul lavoro:

m pongano al centro del-
Pazione datoriale per la si-
cuxezza, in modo pilt com-
plessivo, la persona di chi
lavora;

wicndano a conseguireun al-
tissimo livello salute del 1a-
~voratore {salute=completo
star bene);

® s'indirizzino, evidente-
mente nei limiti delle facol-
ta lecitamente esercitabili
dal datore di lavoro, anche
ai profili pitt "soft" (psiche ¢
relazioni) dellavita lavorati-
va di ciascuna persona;

m pil in particolare, métta-
no, in primo piano, anche la
cura diun ottimo stato dire-
lazioni lavorative (salute=
benessere sociale).

In ultima analisi, per il di-
ritto non rileva pilt solo
I'"infortunio” e la "malat-
tia", ma anche il "malesse-
re" psichico e relazionale
sullavoro e cid significa che
idatoridevono garantire un
alto livello di qualita della
vita lavorativa.

e SRR IR
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L'impatto -
DOPPIO VANTAGGIO GLY ESEMPI CONCRETI
Implicaziont per la struttura Alcune modifiche organizzative utili all’azienda per la struttura specifica sulla sicurezza
2d hoc sulld sicurezza Dggetto di cambiamento | Alcuni esemp
Ruoto d_@l.datorezi;_f;i; : |@ Deve indirizzare tutta la struttura sulla sicurezza a rileggere i propri
perlasicurezza i - |compiti tenende presente 'idea di salute presente nel decreto .
s 7+ BY 1mQuando affida al dipendente compiti deve tenere conto delle capaciti e
b delle condizioni del lavoratore/trice
S ' |@ Deveinformare il lavoratore {eventualmente attraverso delegati) anche
alute sul-lavor "¢ |sui rischi di natura psico-saciale presenti nel lavore
,‘i{aluyazione;d'ei vischi |Chi [a sviluppa tecnicamente deve individuare e «pesares, con metedo
{insénso stretto);,  |adeguato, tutti i rischi che possono derivare al benessere fisico, mentale
o e sociale, ivi compresi i rischi prodotti da fattori psico-sociali
. y _[dell’'organizzazione
Misure di prevenzibrie | Queste misure devono essere considerate anche in chiave organizzativa e
@ protezione attuate comportamentale (miglioramento delle relazioni interne allazienda)
v '1“ Ny ; r ap - ] v "y I} ] .

i Programma delle’:;  [La pianificazione delle azioni deve prevedere momenti di azione anche in
Miglioramento organizzativo, misure ritenute .’ |ordine al benessere psichico e sociale ‘
gestionale, tec““::’ Ruolo del preposto. | Questo soggetto, adeguatamente formato allo scopo, deve segnalare al
& comportamentate i .=} jdatoreanche le condizioni di pericolo relative ai profili sociali detla
defl'azienda nel suo complesso %1 [salute sullavoro che ravvisa nelle situazieni di lavore a cui & preposto
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Itecnici. T cambiamenti nella struttura

Nuove competenze
per datore e delegati

mrx La sicurezzasullavoro na-
tadal Digs n.81/2008 ha, in pri-
mis, un forte impatto giuridi-
€0, organizzativo e tecnico sul-
Ia struttura specifica formata
da datore dilavoro perlasicu-
rezza, suoi eventuali delegati
gestionali, preposti, responsa-
bile ed addetti del servizio di
prevenzione e protezione e
medico competente.

Questo ambito organizzativo
aziendale ha come esclusivamis-
sionlatuteladella salutesullavo-
ro &, pertanto, ad esso sirivolge,
in primo luogo, il legislatore,
quando chiarisce quale sia il be-

ne giuridico da proteggere (arti-.

coloz, Gommas, lettera o).

La pitt recente normativa, tut-
tavia, non modifica formalmen-
te i ruoli e i compiti di esso, che
restano, in apparenza, immutati
rispetto al passate, ma piuttosto
licambia, dall'interno, arricchen-
doli, implicitamente, attraverso
lanuova"idea" disalute.L'esem-
pio piti evidente & rappresentato
dal dover valutare «tutti i ri-
schin:ildatore eilsnostaffdevo-
no effetinare questo compito in
modonuovo, noaperchésiacam-
biato, insenso formale, il compi-
to, ma perché esso va rapportato
nen pit alla pura integriti fisica
del lavoratore, ma alla pilt com-
plessasalute come benessere.

Di conseguenza, si ampliano
le attivita tecniche collegate alla

valutazione in senso stretto, pre-
viste all'articolo 28 comma z del
Dlgsn. 8x:per fare due esempi, Ie
misure di prevenzione attuate
dovranno tenere presente quan-
to emerso dalla valutazione an-
che dei rischi di natura organiz-
zativa, mentre il programmadel-
le misure opportune per garanti-
re il miglioramento della sicu-
rezzadovriessererapportato al-
Ia massima soglia di salute nor-
mativamente prescritta.

Va, di conseguenza, riletto il
senso dei compiti defla struttu-
ra e deve cambiare, in parte, il
modus agendi dei singoli sogget-

ti. Cosl, ad esempio, il datore, co- '

me in passato, deve scegliere il
responsabile del servizio tenen-
do presente le competenze pre-
viste dalla legge, ma, alla lice
del nuovo focus della tutela,
eglideve scegliereunResponsa-
bile di prevenzione che sia an-
chein grado fattivamente di ca-
pize la portata dela nuova idea
di salute presente nel testo legi-
slativo, indirizzando gli sforzi
tecnici del Servizio intal senso.
Insostanza, il ri-orientamento
della struttura specializzata rap-
presenta, dopo le innovazioni
giuridiche del Digs n. 81/2008,
un profilo organizzativo e tecni-
¢o importante quanto insidioso,
su cui i datori di lavoro devono

attentamente lavorare.
ORIPROGUZICHE RISERVATA
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Le scelte. Perraggiungere la soglia

La «tutela» allargata
¢ fattore competitivo

£33 Lideadi «salute sullavo-
ro=benessere individuale»,
perrealizzarsi compiutamen-
terichiede di coinvolgere, in
quella direzione, non solo la
struttura specifica sulla sicu-
rezza, ma anche la comples-
siva organizzazione azienda-
le, perché & evidente che
Pimpegno, pur essenziale,
della prima non sarebbe in
grado, realisticamente, di
far raggiungere all’azienda
lanuovasogliadi salute pre-
figurata dal legislatore.
Tanti imprenditori e tanti
manager, tittavia, temono di
aprire questo fronte gestiona-
le: 1a loro preoccupazione &,
spesso, quella di alterare ghi
equilibri esistenti. Tale atteg-
giamento, che evoca, in sé, la
difficolta, presente in tutte le
Organizzazioni, di gestire fino
infondeilrapporto conle per-
sone, tuttavia, non convince
in quanto finisce, a ben vede-
re, per non valorizzare appie-
no una fondamentale risorsa
delfunzionamento organizza-
tivo: le persone che lavorano
inazienda. Quest'ultimanon &
unsistemache, grazie asofisti-
cata strumentazione (ad esern-
Ppio, piani, programmi, macchi-
ne, impianti, nuove tecnolo-
gie), raggiunge, in modo auto-
matico, Ia propria "missione"
eipropriobiettivi. Essa, come

ben sanno imprenditori e ma-
nager, & una realth molto pilt
complessa, in cui, ai fini del
successo nella competizione,
hanno un ruolo rilevante an-
che numerosi altri fattori, trai
quali, in prima fila, le persone
che lavorano nell'organizza-
zione, che proprio in azienda
maturano, individualmente e
nei gruppi, convinziomn, valo-
ri,motivazione, convinzionie,
persino, sentimenti a favore o
meno del successo aziendale.

E allora abbastanza evi-
dente cheidipendenti, se so-
no soddisfatti del loro lavo-
ro e se si identificano, in mo-
do convinto, nella missione,
negli obiettivi e nei progeiti
di lavoro aziendali, sono un
fondamentale asset per il
successo dell’azienda, men-
tre, se non "stanno bene" in
essa, lo ostacolano, in misu-
ra maggiore o minore e in
modo evidente o Jatente.

In questa chiave di lettura
curare il benessere sul lavo-
ro, a ben vedere, non rispon-
de solo a un "dover essere”
proveniente dalla burocrazia
delle leggd, non & un lusso di
gualche velleitario e immagi-
nifico imprenditore, ma rap-
presenta, piuttosto, un'inelu-
dibile esigenza aziendale, se-
gnalata anche dal diritto.

© RIPRODUZIOKE RISERVATA
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Fanti rimsovabili. La riduzione degli incentivi potra arrivare fino al 18-20% ma sard compensata dalia diminuzione del prezzo delle componenti installate

Dal 2011 il conto energia taglia i bonus

Tariffe graduate in base a sei livelli di potenza - Penalizzati gli impianti fotovoltaici sulle tettoie

PAGINAACURADE
Silvio Rexzonice
Giovanni Tucci

¥ L'attesissimo decreto sul
confo energia per gli anni
2011-2013 & stato pubblicato sul-
la GazzettaUfficiale il 24 agosto
eglioperatori tiranoc un sospiro
di sollievo: olire a poter final-
mente dare certezze ai propri
clienti (il portafoglio ordini per
guest'anno era ormai esaurito),
iprevistitagliagliincentivisiso-
norivelatitutto sommato accet-
tabilie qualche timore & statofu-
gato: per esempio sono stati
reintrodottii premi perla rimo-
zione del’amianto. Le riduzio-
ni, che oscillano trail18 e il 209
nelzon eunulteriore Gos perghi
impianti che entrerannoineser-
cizio nel 2012 e nel 2013, sono in
parte compensate dal calo del
costodeipannelli:solodueotre
annifaeradapreventivareunin-
vestimento complessivo di cir-
ca 21mila euro, per un impianto
di 3 kW nell'Italia settentriona-
le. Ora si & scesi grosso modo a
16.5q0 euro, purutilizzando mo-
duli di buona qualita,

Prezziindiscesa

Gli incentivi del conio energia
restanotraipitigenerosid’Euro-
paesisperache gianel corso del
2011-anno incuile tariffe incen-
tivantisiridurranno progressi-
vamente nel primo, secondo e
terzo quadrimestre - il prezzo
dei pannelli; e soprattutto quel-
lodegliinverter, siadeguial ca-
lodegliincentivi. In passato, in-
fatti, alla generosit dei bonus
si erano accompagnati prezzi
sensibilmente pilt elevati che
nelresto d’Europa (loavevade-
nunciato anche il Gse).

Oggigli equilibrisonomutati,
grazieall'aumento dellaconcor-
renzaeaunamaggiore attenzio-
ne alle esigenze di mercato.
Qualche disfunzione, comun-
que,c'& ancora,almenoasentire
glioperatori: «Poiché &¢inattola

rincorsa a finire ghi impianti en-
tro il s1dicembre 2010 per poter
godere degli incentivi in corso—
spiega Tiziano Donesdi T&GSi-
stemi-gliinvertera prontacon-
segna sono divenuti introvabili,
se non con aumenti dal 30 al
Gose dei prezzis.

D’altra parte, la maggiore
concorrenza porta con sé una
maggiore differenziazione dei
prodotti. A livello di prezzi, si
va dai 1.200 euro/kW per i mo-
dulidibassaqualitd, aiz.Goo eu-
ro/KW per quelli "normali”, ai
1.800-2.000 euro,/KW per quelli
di elevata qualit3, firo atoccare
i3.000 euro/kW per quelli con
tecnologiaavanzatae ottimaef-
ficienza. Insomma, il commit-
tente, e i tecnici incaricati, deb-
bono prestare sempre maggio-

re attenzione alla qualitd

dell'impianto realizzato, per
nonavere pessirne sorprese.

Due nuove categorie

Le novita tariffarie del nuovo
conto energia sono sintetizzate
nelle tabelle a desira e nella
scheda qui a fianco. Come si
pudnotare, sonostate dettaglia-
terispetto al passato le agevola-
zioni, non pit ripartite in tre dj-
versilivelli di potenza del foto-
voltaico, main sei.

Inoltre, la categoria degli
impianti integrati negli edifi-
ci & stata abrogata e ne & nata
una nuvoa, che prevede requi-
siti pit rigidi di efficienza
energetica. Per gli impianti su
pergole, serre, barriere acusti-
che, tettoie e pensiline &
débdcle: prima erano al top de-
gli incentivi, perché conside-
tati integrati, ora hanno tarif-
fe pari a alla media aritmetica
tragliimpianti sul tetto e quel-
i aterra. Anche gli impiantia

-concentrazione (dove spec-

chiziflettenti seguono ilmoto
del sole concentrandolo sulle
cellule) hanno tariffe ad hoc.
Infine, i premi aggiuntivi so-

Agevolazioni extra

A

a Incentivi ulteriori, cumulabili
con letariffe manontraloro

Impianti sugli edifici

B +10% dellatariffa seinstallati
insostituzione di coperturein
eternit o contenenti amianto

a +5% dellatariffa se realizzati
daComunicon reenodiSmita
abitanti ein scambio sul posto
8 in casodiriduzione di almeno
110% degti indici di
prestazioneenergeticaestivae
invernaledellinvolucro:
maggiorazione percentuale
dellatariffa pari alla metd della
percentuale di dduzione del
fabbisbgnodienergia. Tetto del
30%in pili dellatariffa
riconosciuta alladata dientrata
inesercizio dell'impianto

Impianti non sugli edifici

® +5% dallatariffa se ubicatiin
zoneclassificate entroil 25
agosto 2010 dallo strumento
urbanistico come industriali,
commerciali, cave, areadi
pertinenza di discariche o disiti
contaminati. Inalternativa,
sono possibili contributiin
conto capitalefinoal 30%,
erogati da enti pubblici

Sistemi a scambio prevedibile
® +20% tariffa per lenergia
prodottainciascun giornoin
cui si @ rispettato il programma
orario (impianticon potenzada
200 kW a10 MW che hanno un
profilo complessivodi scambio
con la rete che rispetta un
programmatrale8ele20)

Impiantia concentrazione
a Tariffe patticolarisono
previste pergliimpiantia

concentrazione dala5.000kW,

.masoloafavoredelle persone
gluridiche e deglienti pubblici

no stati riparametrati.

Tempi piit lunghi

Tra le altre novita procedurali,
l'allungamento dei tempi buro-
cratici. Il responsabile del’im-
pianto ha go giorni dalla data di
entrata in esercizio {e non pid
Go) per presentare la richiesta
di incentivo al Gse. Questulti-
mo, perd, pud attendere 120 gior-
ni (e non piit 60) prima di pro-
nunciarsi. In teoria, le procedu-
reperl'accesso alletarifferesta-
no quelle contenute nel decreto
ministeriale 19 febbraio 2007,
ma in pratica Autoritd per
Penergiadovraadeguarle alnuo-
vodecreto, condeliberadaema-
narsi entro 6o giorni.

I'allegato 3 al decreto defini-
sce la documentazione, piti det-
tagliatarispetto al passato, perla
richiestadiconcessione, in sosti-
tuzione a quella prevista dalla
delibera Aeeg g9o/2007. Tutta-
viaFAuthority dovrapredispor-
reinuoviprestampatididoman-
daelenuove schede tecniche,

T nado della cumulabilita

L’articolo 5 affronta i dubbisul-
Jacwmulabiliti con altri incenti-
vi,erogati per esempiodaglien-
ti locali. In estrema sintesi, i
contributi in conto capitale, in
nisura non superiore al 30% (e
non pili del 209, come in passa-
ta), sono cumulabili solo per ghi
impianti con potenza nominale
non superiore a skW o per ghi
impianti fotovoltaici integrati
con caratieristiche innovative

eaconcentrazione.
Fanneeccezione gliimpianti
realizzati su scuole, ospedali o
edifici sedi di enti locali, pur-
ché anclv'essi di proprieta pub-
blica, che, possone ricevere
contributifino al 6o% dellinve-
stimento, Restano levecchiere-
gole in case di bandi emanati
prima del decreto con relativi
impianti realizzati entro il 2011
GRIFRODUZIONE RISEAYATA
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GLIIMPIANTI SUGLI EDIFICI

Tariffe incentivanti in millesimi di euro al kWh

Impianti con caratteristiche innovative (1) Altri impianti |
' ' 2011 2011 2011 :
Potenza 2011 2012 . 2013 gen/apr mag/ago setfdic 2012
1=P=3 kW 402 391 380 357
440 431 i 423
3<P=20 kW 377 360 342 321
20<P=<200 kW 400 392 ¢ 384 358 341 323 304
200<P=<<1000 kW ‘ ot L 355 335 314 295
370 363 355 -7
1000<<P=5000 kW ' 351 327 302 284
P>5000 kW 333(2) 270{2) 254 {2):1 333 311 287 270

1) Gl impianti con caratteristiche innovative entrati in esercizio solo a seguito di patenziamento possono accedere alle tariffe previste limitatamente alla produzione
aggiuntiva ottenuta a seguita dell'intervento di petenziamento; (2) privi di agevolazioni tariffarie

Fonti rinnovabili
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GLIIMPIANTI NON REALIZZATE SUGLE EDEFICT

Tariffe incentivanti in millesimi di euro al KWh

Impiantisu pergole, serré.’ljg?ﬁe’jfe acustiche, tettoie e pensiline " Altri
2011 | 2013 “2011 2011 | 2011 | 2011
Potenza genfapt mag/age setfdic 2012 2013 | gen/apr | mag/ago | set/dic | 2012 |.2023
1=P=3KW . 382 . 362 347 333 | 313 7] 294
3<P=20 kW- B8 339 322 304 |[.286 | 269
20<<P=200 kW 321 309 285 | 268 | 252
200<P=<1000 kW 314 | 303 | 266 | 250 | 235
1000-<<P=<5000 kW 313 289 264 | 248 | 233
P=>5000 kW 297 275 251 236 | 222 ,
[ Fonte: etaborazione Uficio Studi Canfappi-Federamministratori . 4:3""}‘ l
Dietro i calcoli LASTMULAZIONE
A, i Stima dei tempi di rientro di un impianto cotlocato in provincia di Cuneo
L Lataheliaqulaﬁancofotografaﬂrappurto Energia T - Saldn dell’operaz. Saldo dell
costifbenefici nel corso délla vita di un impiarito , ‘protottal  Incentivo| = Risparmio| *senzamutuo (2)|°
del costo di 16.500 euro, con potenz 'nstal!atadli Anno ° | nellannol  ‘statale| inholletta i
2960kWepruduab1htad11 170 kW esercizio |- (kWh)| ~mell'anno| nell’arino (1)
annao. Periada di entratain servizi:. i g
quadnmestrezo Lasnmaeprodudenznale, . 3463 1392 623 :
nontieneconto flazione, maipannelli-™ © 4 3422 1376 673
- hannoun prien ntonon otfimalé eunatesa - ;
‘sottolamedta., mpianto hauna pruduttmta L8 3367 1.354 74515
!eggerm_gpteca n;epe!tempo, mentredl 12 3314 1332 826:
; lletta cresce,lpohzzandn un ;. k&
4 deicostidellenefgiaiIncaso® 16 3.261 1311 915 i
.con denaru proprio, il periododi 7
ammortamentodei costi (16.500 euro)dpacopil 20 3.209 1290 1013 7
-di8anni. Aliafine det20 diincentivo ilsaldo@in -
nem,con23 500 euro, e dopo25annisitoccanni - A 3196 0 1.039 g
29milaeurosSeinvecesiscegliedifinandarsicon 25 3.146 0 1151 ;
un mitizo bancano(tassoa S%annuoiniSanni. b
conrate annuah) llbllanmoesemprem neroma Note: (1) ipotizzato un incremento dei costi pari all'inflazione; (2} detratto il costo della polizza
naturalmentasi incassa dimeno. . assicurativa e, 8l 16" anno, del cambio dell'inverter

Fonte: T&G Sistemi
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Scenari Dopo [a svolta del 2009, nel nostro Paese cresce I'interesse per il solare

DI ELENA COMELL1

’ uitimo accor-
do l'hanno
strelto a inizio
agosto Enel

Green Power, Sharp ¢
StMicroelectronics: un
project financing per 150
milioni di euro destinati
allo sviluppo delia pili
grande fabbrica italiana
di pannelli fotovoltaici, la
joint-venture paritetica
38un. Obiettivo, la messa
in opera di uno stabili-
mento a Catania, destina-
1o a produwrre a pieno regi-
me quasi 500 megawatl
all’anno di pannelli. I pro-
dotti verranno utilizzati
dalle stesse Egp e Sharp
per realizzare campi {oto-
voltaici nelta Tegione me-
diterranea entro il 2016.

La svolta

L’energia solare sta
dunque prendendo pie-
de anche nel Belpaese
che, pur baciato dai pre-
ziosi raggi, € semprc am-
piamente dietro la Ger-
mania nello sfruttamento
di questa fonte pulita.
L’anno della svolta & sta-
to il 2009, quando il nu-
mero degli impianti {oto-
voltaici ¢ pit1 che raddop-
piato, per un volume d'af-
fari complessivo di 2,3 mi-
liardi di euro. T.a potenza
fotovoltaica in esercizio
in Italia a dicembre 2009
ha superato la sogha dei
£.000 megawatl e, secon-
do i dad del gestore dei
servizi elettricl, oggi sia-
mo gid a 1.400 megawalt,
pari a 9 mila impianti,
con buone probabilita di
raddoppiare ancora en-
tro finc anno.

8i aprono cosi prospet-
tive nuove, che prendono
forza anche grazie ai ge-
nerosi incentivi e alla po-

L]

litica energetica curopea,
molto favorevole alle fon-
ti rinnovabili.

1l nuovo conto cnergia
per il fotovoltaice, pubbli-
cato in Gazzelta Ufficiale
a fine agosto, parla di arri-
vare in tre anni a 3 mila
megawatt installati per il
fotovoltaico, 200 me-
gawatt per il solare a con-
cenirazione, pit altri 300
per il fotovoltaico pid in-
novativo, come le faccia-
te solari o le [inestre foto-
voltaiche. T il piano na-
zionale d'azione che il go-
verno ha appena presen-
tato a Bruxelles delinea
un programma strategico
di 8mila megawatt al
2020,

«Oggi il solare non &
pilt un settore di nicchia,
ma un mercato in netta
espansione che ha pro-
dotto risultati economici
positivi ¢ accupazione, in
netta controtendenza ri-
spetto alla crisi — affer-
ma Gianni Chianetta, pre-
sidente di Assosolare —.
Lo sviluppo si & perd con-
cenirato soprattatte in al-
cune regioni, mentre in
altre, come la Sicilia, i ri-
sultalti oftenuti sono in-
soddislacenti. 1l fotovol-
taico & un'importante op-
portunita che non & stata
colta appieno: uniforma-
re la normativa nazionale
secondo parametri chiari
e procedure pili snelle po-
trebbe dare un contribu-
to agli obietdvi del 2020
ben maggiore degli 8.000
megawat! previsti, Sti-
mando un aumento co-
stante dell'installato an-
nuo di appena il 10%, si
arriverebbe nel 2020 a su-
perare i 15.000 me-
gawatts.

Gli aiuti

Il conto energia, che fis-
sa il prezzo di vendita al-
la rete destinalo a chi pro-

duce corrente usando i
pannelli al silicio, va ade-
gualo ogni tre anni: da
gennaio partira la terza
edizione, dando final-
mente certezze agli inve-
stitori. Con il nuovo siste-
ma I sussidi attuali, deci-
samente appelitosi, scen-
deranno, ma nel frattem-
po anche 1l costo dei pan-
nellt si riduce, pareggian-
do i conti. Nel 2011 ci sa-
raun taglio dell'incentivo

netl’ordine del 15% per le
grandi centrali solar e di
circa il 4% 'anno nel
2012 e nel 2013.

Pit modesto il laglio
per i piccoli impianti, co-
me quelli domestici. Ma
anche con la riduzione
del conto encrgia, gli in-
vestimenti restano inte-
ressanti. Diverse aziende
del settore confermano
che i margini consentid
dalle tarilfe dopo la sforbi-
ciata rimarranno tra i pil
attraent d'Europa.

In Italia, dungque, gli in-
vestimenti continuano e
nascono nuovi campi fo-
tovoltaici. Come quello
di Hera sull'Interporto di
Bologna, che copre il fab-
bisogno annuo di 160 fa-
miglie o quelli realizzati
da Energy Resources sui
tetti e le pensiline di 13
scuole e 8 impianti sporti-
vi per il comune di Anco-
nda. Ternibnergia costrui-
ré4 in Sardegna, vicino a
Oristano, duc maxi-par-
chi fotovoltaici con poten-
za di 12 megawatt. Sorge-
ra invece a Brindisi il pit
grande impianto fotovol-
taice d'ltalia e uno dei
pitt grandi d'Europa, va-
sto come mille campi da

0 Al debutto
la terza era degli incentivi

Sconti ridotti per gli impianti, ma l'investimento resta appetibile
E 'talia presenta alla Ue un piano da 8 mila megawatt entro il 2020

calcio, anche se non &
chiaro chi lo realizzera,
dato che sia Enel Green
Power sia 3M Encrgia
hanno messo gli occhi su
due aree che in parte si
sovrappongono. La con-
correnza per i raggi mi-
gliori si fa sempre pil ac-
canita,

D AMKGNLCE TRE RDEIVATA

Fotovoltaico
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Colossi Fulvio Conti:
in autunno la quotazione
di Enel Green Power

Authority Alessandro
Ortis: norme pi flessibili
per gli investimenti verdi

Fonte: ENDS su detf NEARPS _

Fotovoltaico
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il progetto delle nuove centrali, 'unica azmne di politica industriale di Scajola, & stato di
fatto accantonato. Ma ¢'& anche I'addio alle liberalizzazioni. E le crisi le gestisce Sacconi
ROBERTOMANIA stanza del capo di gabinetto, Luigi Mastrobuong, chia-
mato da Scajola e confermato da Berlusconi, mentre
Roma  GivlioTremontiaccarezzbl'ideadiaccorpareigabinet-
apolverechesiaccumulasullascrivania delmini-  ti e affidare tutto a quelio di Via XX settembie, D'altra
strovienetoltaun paiodivoltealmese, Nondipin.  parteflsuperministrodell Economiainunadellesuein-
o Ma & sufficiente perché il ministronon ¢'e. Quella  terviste 'ha detto, salvo poi cambiare, ma solo un po’,
stanza & sempre chiusa. Basta entrarciat minfstera del- idea: «Per me un ministero dello Sviluppo c'&
lo Sviluppo Economico in Via Veneto per capire che gided & quello della Semplificazione»,
qualcosanoava, L'atrio imponente di quel che nacque Unavoltaasetiimana, dungue, Mastrobuo-
come il Palazzo delle Corporazioni disegnato da Mar- no, gia amministratore delegato della Fiera di
cello Placentini e Giuseppe Vacearo doveva celebrare RomaeprimavicedirettoregeneraledellaCon-
ancheilpotere, nonsoloillavorosen- findustria di Luca Cordero di Montezemolo,
zailconfiitio;orafinisce perdarecor- convocanelasuastanzaalprimopianodifron-
po, nonostante il tappeto zosso, al- teaquellachiusadelministro, laconferenzadei
I'assenza del potere. I ministero del- capidipartimento. Cisono, olire al capo delle-
IoSviluppononépiiuncentrodipo- gislativo, iresponsabilidelle quattro aree: Giuseppe Tri-
tere. Gli hanno scientificamente e poli {impresa e internazionalizzazione), Guido Bortoni
progressivamente tolto risorse e {enezgia), Aldo Mancurti (sviluppe e coesione econo-
competenze. In 132 giorni - tanti ne mica), Roberto Samnbuco {comunicazioni). A seconda
sono passati da gquando Claudio deidossierprincipaliche devonoessere esaminati, ven-
Scajola, proprio in quel Palazzo e su gono coinvolti i viceministri Adolfe Urso (comtnercio
quella scrivania oggi impolverata, estero) e Paclo Romani {comunicazioni) oppuze il sot-
firmd lalettera delle sue dimissioni -
sietrasformatoinunadeboleappen-
dice di Palazzo Chigi sotto la sorve-
glianza, perd, del potentssimo mini-
stero dell’Economia, B diventato un
ministero piit che dimezzato, un mi-
nistero decaduto.
Iiministroadinterinm dello Svilup-
poéil presidentedel Consiglio, Silvie
Berlusconi, mainrealia del dicastero
sioccupail suo braccio destro Glanni Letta, sottosegre-
tario alla presidenza del Consiglio. Il premier al mini-
stero di Via Venelto si & presentato una sola volta; il 6
maggio, giomoin cui haassuntol'interim. Poinullapid,
Quel giomo Berlusconi disse chel'interim sarebbe du-
rato qualche giorno, che la soluzione era a portata di
mang. 31 & visto. Confermd - presente Gianni
Letta- mrta[asquadramunanmuonealplano '
nobile del ministero alla quale partecipd una
quindicina di persone, i vertici {dal capo di ga-
binettoairesponsabilidei quattrodipartimen-
ti) di un ministero immaginato come la fucina
per definire le politiche per lo sviluppo in un
mondo che con la globalizzazione compete
con ferocia. Berlusconi si fermp in Via Veneto
non pi di un’cra. Un'ora da ministro ad interim,
Da oltre quatiro mesi I'organizzazione del lavoro &
cambiataal ministero. Sisperimentanonuovo formule,
ingurgitando dosipesantidifimstrazione perchéspesso
{ dossier preparati restano fermi al “casello” di Palazzo
Chigi:labarriera non sialza. Unavolta asettimanaiver-
tici del “ministere senza ministro” si riuniscono nella
Nucleare Ritaglio stampa ad uso esclusivo de! destinatario, non riproducibile. Pagina 23
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tosegretario Stefano Saglia. Ma&unasquadrasenzaca-
pitano,unconsigliodiamministrazionesenza armmini-
stratore delegato.

1l caso pii1 clamorosa che mostra tutta fa debolezza
del ministero e il declino della sua funzione & probabil-
mente quello del nucleare. 1l ritorno alla produziene
dell'energia nucleare, dopo 'altala che arrivd conil re-
ferendum popolare del 1987, & stata 'unicascelta diun
progetto strategico—al difa della suabonta-dipolitica
industriale. B'difficilevedernealtriecertononpubdrien-
trare tra questi "™ affaire Alitalia”. Dunque il nucleare,
per ridurre la dipendenza dal petrolio, per abbassare i
costidiproduzioneindustriale, perrendere piircompe-
titiveleimpreseitaliane sul mercatoglobale. Questo di-
ceva Scajola, sostenuto senza remore dalla Confindu-
stria. Che nel suo "Italia 2015”, con le propuste per tor-
nate a crescere, sostiene: «Nel 2009 in Ttalia l'enesgia
elettricaall'ingrosso & costata inmediail 37 percentoin
pityrispetto ai principali paesi europel. Cid & dovuto in
largamisuraal penalizzantemixdicombustibile, inpar-
ticolare allatotale assenzadi impian-
ti nucleari, che in Buropa con-
mibuisconomediamenteal33per &
cento della produzione elettricas. |
L'alleato confindusiriale perd non
ha potuto impedire il sostanzial
naufragio del progetto nucleare. Per-
chéimiovigovernatoridelcentro de-
strasisonomessiditraverso pex
impedire che venissero
scelte le loro Regioni
per impiantare 1 sitf, 4
ma soprattutto per-
ché non c'é piii un
ministro che pos-
sa, nel caso, bat-
tersi. Ormaiil nu-
cleare—sesifard

Laleggesulta
concomenza
éstata
preparata
da Stefano
Saglia

INTERIM

i primo
ministro
gerministro
ad interim
delio
Sviluppe
Economico,
Silvio
Berlusconi
Adestra,
'ex ministro
Claudio
Scajola

ra.Nel nucleare basta non fare per bloccare tutto. EI'A-
genziaperlasicurezzanuclearec’emanonc’e. Nongun
paradosso:perchédstatastistitnitamanonessendosta-
tisceltiicomponent, a partiredal presidente, e comese
non ci fosse. L'oncologo Utnberto Veronesi, senatore
del Pd, era disposto ad assumere la presidenza, dimet-
tendosidadeputato, superandoipossibiliconflitidiin-
teresse, attenuando il polverone di polemiche. Manon
si & fatto alcun passoavant!. Intervistata dal Sole 24 Ore,
Anne Lauvergeon, “Lady atomo”, 'amministratore de-
legatodelgigantefrancese delnucleave Areva, hadetto:
«Sulla politica nucleare I'Italia sta facendo un buon la-
vora, ma deve accelerare sull'Agenzia di sicurezza na-
zionale, enominare un presidente, alirimend sixischia
il fallimento dell'intero progetton. Appunto. Quando -
piccato-il “presidente-ministro ad interim”, Berlusco-
nirispose i 3 settembre scorso, con unalunga nota, al-
P'ennesimo richiamo del Capo dello Stato, Giorgio Na-
politano, sulla necessita di una «vera politica industria-
le»,nonscrisseneancheuna .

voltala parola nucleare pur
elencando le cose fatte dal
ministero di Via Veneto.
Nuecleare addio, allora.

Ma addio anche a qual-
slasi nuova liberalizzazio-
ne. lisolerte sottosegretario
Saglia ha preparato la legge
annuale sulla concorrenza
con misure, per quanto ti-
mide, sulla distribuzione dei carburanti, le banche e
poc’altzo, L'ha portato a Palazzo Chigi e Ii si & fermato.
Nessuno scernmetie che possa superarelabarriera.

Al ministero dello Sviluppo non si & fermata I"unita
perlagestione delle crisiindustriali. Sono aperte quasi
200 vertenze, 4-500 mila posti in bilico. Aleuni accordi
sono stati fatti, molti sottola regia di un alzo ministro:
quellodelLavoro, MaurizioSacconi, ilcuiruoloperbdo-
vrebbe essere diverso, Intese come quella peril centro
diricerche della Glaxo di Verona. Sembrava che conla
vendita agli americani dell'Aptuit si fosse salvato un
centrodieceellenza. Sembravaunamossa, appunto, di
politica industriale, Qualche mese dopo sistascopren-
docheiricercatori, quelliche possono, senestannpan-
dando:laAptuitnonfaricercaprimaria, vendeservizial-
leimpresefarmaceutiche. EperiltlanciodelSud?Apar-
te Tremonti sene occupa il ministro per gli Affari regio-
nali, Raffaele Fitto. IfondiFassonofinitisotiolasuagiu-
rsdizione. Cos} che alcune centinaia di dipendenti del
ministero dello Sviluppo sono gerarchicamente dipen-
denti da Via Veneto ma funzionalmente rispondono a
Fitto, ossia aPalazzo Chigi. In burocratese si chiamano
lavoratori in "avvalimento”, nel senso che se ne avvale
un altro soggetto. Ecco: un “ministero in avvalimento”,

Nucleare
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I rapporti commerciali con i cugini d'oltralpe sono sempre molto forti.

E gli studi legali stanno seguendo le partite piu grandi: si parte da Enel-Ldf

Henri Proglio, Chairman and CEQ di EDF

o1 Doeio Lo

ssonanza cultura, comune origine
del diritto e vicinanza geografica.
% Sono i tre fattort che non fanno
nal passare di moda le occasioni
di business lunge Passe italo-francese. Del
resto, la crisi non ha cambiato i rapporti
tra i due paesi, che continuano a scam-
biarsi merci e servizi come nel periodo
pi1 dinamico delleconomia. Anzi, proprio
il risilte imposto dalla recessione, con la
necessitd di creare campioni internazio-
nall con le spalle abbastanza robuste per
{fronteggiare eventuali nuovi scossoni apre
le porte a un rafforzamento delle relazioni
commercial,

Le tensioni registrate, anche alivello po-
litico, nell’affaire Alitalia, sembranc ormai
superate a AirFrance-Klm sta progressiva-
mente acquisendo potere decisionale nella
compagnia della Penisola. Molte sono an-
che le gquestioni aperte net salotti buoni
della finanza, da Mediobanca a Generali,
con t soci francesi che mostrano grande
compattezza interna e spirito collabora-
tive con i soci italiani quandoe si fratta di
delineare le strategie di crescita delle due

compagnie, Menoe scontate & il futuro del-
le principali sfide energetiche che vedono
colnvolti grandi gruppi dei due paesi: il
fronte & caldo soprattuito sul versante
Acea, dove le joint-venture con il partner
Suez/Gdfsono da due anni oggetto di ten-
sioni, che si spera possano essere superate
entro l'estate.

La partita pitt rievante riguarda, pers,
il nucleare, dove I'asse Enel-Edf procede
spedito, in attesa che il piano governativo
passi dalla carta alla realizzazione con-
creta,

Tutti temi che vedono i grandi studi
d’affari contendersi ricchi mandati, che
coinvolgeno non solo gli aspetti classicl del
corporate, ma sempre pit spesso anche
l'assistenza in contenzioso con le autorith
di regolamentazione del mercato, partico-
larmente attente al rischio che si formino
monopoli sul mercate, Lassistenza legale
sta poi crescendo anche a livello locale,
complice una gestione delle competenze
energetiche in capo alle regioni che causa
regole difformi tra un’area e l'altra della
Penisola, confondendo spesse le aziende
transalpine interessate a investire nel
nostro paese.

Energy e nucleare,
il fil-rouge
Acon la Francia

Avvocati
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Fondoprofessioni, alf'1/10
il termine per le domande

C'e tempo fino al I° ottobre per presenta-
re i piant/ progetii formativi a Fondopro-
fesstoni. La data di scadenza del bande
01/10 & stata infatti prorogata di 15
giorni dando cost pitt tempo ai titolari di
studi professionall e aziende collegate per
presentare i piani attraverso associazioni
di categoria dei liberi professionisti
aderenti alle Confederazioni socie del
Fonda, associazioni di categoria di
aziende collegate, organizzazioni
sindacali e Confederazioni datoriali. Il
bando di Fondoprofessioni mette a
disposizione 3 milion di euro perla
formazione dei dipendenti degli studi
professionali e aziende collegate.

Studi professionali
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Cassa forense
ora punita
sugli invisibili
ugl bil
Pottimismo della ragione, Ma, soprattut-
to, dei numeri. E lo stato danimo con
cui Marco Ubertini, presidente della Cassa
forense si appresta ad affrontare le sfide
dautunno e del 2011, sicuro, dichiara ad
AvvocatiOggl, che «l'aumento degli iscritti
all’ente (agli albi ne risultano 208.000, ndr)
non sia un problema, bensi una risorsa. «A
questo propositos annuncia, «stiemo valu-
tando se non sia il caso di incentivare le
iscriziont di quegli avvocati che figurano
negli elenchi degli albi, ma non della cas-
sa», professionisti «invisibili» privi dei re-
quisiti minimi per collocarsi sotto lombrel-
lo dell'istituto previdenziale. Un progetto
assistenziale ambizioso, che Ubertini ritie-
ne di poter realizzare nell'sitica di quel
welfare avanzato di cui st parla da tempo
e che wwedra i comitato det delegati, si spe-
ra con la partecipazione atfiva dei ministe-
ri della Giusfizia ¢ del Welfare, come il
Guardasigilli Angelino Alfano ci ha pro-
messo ad aprile (olla IX conferenza della
Cassa, o Baveno-Siresa, ndr}, impegnato
gidra partire dal mese di ottobre». In quella
stessa. stagione, pot, dopo la semina (Pavwio
della riforma, in vigore dal 1° gennaio),
sard fempo di raccolto, «Siamo ragionevol-
mente oftimisti per fimmediato futuro,
malgrado la erist e, per ¢io che concerne il
nostro setfore, { ritardi della macchina del-
la giustizia: contiamo di pofer evidenziare
gia nel bilancio preventivo 2011, che sard
approvalo a novembre, i primi frulti» della
revisione del sistema. All'orizzonte ¢'¢ la
presentazione del Modello 5 (il versamento
della prima rata, part al 50% del dovito),
che scadeva il 31 luglio. Ubertini mostra
fiducia: «f risuliati sono migliori di quanto
approvate nel bilancio preventivo 2010,
quando la previsione era di 330 milioni
di eurom, Simorna D'Alessio

' B e,
it fil-ronge
on I Francln

Previdenza professionisti
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Universiia. Per studen’n e neolaureah sirafforzano le commumty telematiche dedlcate alle opportunita di lavoro

Atenei in rete per il placement

Al via nuovi progetti di inserimento in azienda e tirocini all’estero

Francesca Barbieri

vma C'& chipotenziaiservizionli-
neepuntaacrearenetworkregio-
nali, chiawmentagliappuntamen-
ti con le aziende con uno sguardo
semprepitirivoltoversolesterce
chihaaddirittura pensatodiistitu-
ire tutor ad hoe, 1 personal career
advisor. Nonostante il rigore im-
posto dalla scure dei tagli, cisono
universit che cercano dirafforza-
reiservizi di placement, per crea-
reponti versoilmondo dellavoro
afavore deiproprilaureatl,

Nen sone solo gli atenei privati
-chedasempreconsideranoilser-
vizio di job placement tra le aree
strategiche - a lanciare nuove inj-
ziative,na anchele strutture pub-
bliche. Traipoli pittdinamici, sidi-
stingue Roma Tre che, dopo aver
inaugurato nella primavera scor-
sauncentroperlimpiegoall'inter-
no deil'ateneo, sta per aprire una
serie di sportelli di orientamento
dedicatiaigreenjob con particola-
reriferitnento alle problematiche
legateallavalorizzazione deirifiu-
tiurbant. Inoltre, grazie aun finan-
ziamento enrapeodi 2,5 milioni di
ewro, RomaTreeLaSapienzaatti-
veranno a breve fino a 6oo tiroci-
niconrimborsomensile da 450 eu-
ropergiovanineolaureatielaure-
andi residenti nel Lazio. 11 punto
di riferimento & il portale Soul
{(wwwjobsoulit), chemetteinre-
te gli otto atenei laziali e offre in-
formazioni su iniziative e servizi
relativiallinserimentolavorativo
dei laureati finora ha pubblicato
olire smila offerte dilavoro e atti-
vato 1200 tiroeini. I medello sta
per essere replicato in Puglia, do-
vele cingueuniversiti statalimet-
teranno presto opfine un portale
dedicato al job placement.

«L’idea di creare community
regionali ~ evidenzia Tommaso
Atello, amministratore delegato
della societa di consulenza Em-
blema-&vincenteapattocheven-
gano coinvolte attivarente an-
cheleimprese, inmodo daavvici-
nare gli atenei ai reali fabbisogni
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del territorion.

Puntainvece sui «Pib» (percor-
sidiinserimentolavorativo)'uni-
versith diFerrara. «l progetto ba-
se-riferiscono dall'atenec emilia-
no - prevede l'inserimento di un
centinaio tra lavreandi e Jaureati
inimprese ed enti conun contrat-
to dilavoro annuale precedute da
uncicloformativospecifico,diau-
laestage, diseimesi. Stessafiloso-
fiaperilprogetto «Studentiinatt-
vita» ideato daila Libera universi-
tidi Bolzano, che offre agliiscritti
iningegnerialogistica e della pro-
duzione e in scienze e ingegneria
dell'informazione la possibilita di
alternare lo studio al lavoro in
azienda. «Lo studente - spiegano
dall’ateneo -ha un regolare con-
tratto e uno stipendio mensilex.

In una settantina di poli sone
poiincorsoleselezionideiparte-
cipanti al progetto Fixo 2, pro-

mossodaltalialavoro, perrealiz-
zare projectwork perlosviluppo
di innovazione e trasferimento
tecnologico, percorsi di autoim-
prenditorialiti e contratti di alto
apprendistato.

Fa rotta invece verso l'estero
Yuniversiti Bocconi che attivera
nel prossimo semestreil primoIn-
Corupany traininginteramenteol-
treconfine (Belgio), dopo un pri-
mo progetto pilotasvolto tral'Tta-
lia e la Spagna. «Si tratta di brevi
progetti di formazione in azienda
- spiega Isabelle Lhullier, respon-
sabile del career service - di 24
giormi, differenziati per corsi di
laureaspecialisticaetriennale,de-
stinati a piccoli gruppi distudenti
(1520 persone). Lesperienza per-
mettediconoscerelarealtiazien-
dale e le sue funzioni "dall'inter-
no", diincontraremanager e alum-
ni,ehavalenzasiaformativasiadi
networking; costituisceun'oppor-
tunita privilegiata per accedere al
processo di recruiting dell'azien-
da ospitantey, In programma 15
progetti per circa 250 student],
che rappresentano una piccola

<parte delle olire 2.800 opportuni-
tadistudio elavoro all'estero.

Trale diverse occasionidicon-
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tatto conirappresentantidellase-
lezione diaziende e studilegali, la
Luiss di Roma lancia quest’anno
«Controesodo Calabria», un pro-
gramma per far fornare giovani
laureatiLuiss nelle terre d'origine
ein questo modo migliorare la si-
tuazioneeconomicadellezonein-
teressate,inparticolarequelie del-
laLocride e di Gioia Tauro.

La Liuc, infine, da gennaio 2011
assegnerd a ogni neolaureato un
personal career advisor affinché
sia seguito in manjera puntuale
nel suo percorso professionale.
«H tutor - spiegano dall'ateneo di
Castellanza - si terra in contatto
con il laureato per seguire passo
passolasuaevoluzione professio-
nale, costituendo per lui un punto
diriferimento».

- . DRIPAGOUZIOHE SISEAVATA
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sentano alle aziende (nella foto: {'evento della Cattolica)

Fiere det [avoro

«: Cattolica, Politecnico e Statale di
Milano, Urbine, Ca’ Foscari di
Venezia, Firenze e L'Aquila; é in
questi ateneichefara tappa nei
prossimi mesi il calendario dei
career day, ura girandola di
giornate dedicate ai neolaureatia
caccia di opporiunitd di lavoro che
possonoincontrareirecrufter delle
aziende chiamate a raccolta dagli
uffici placement.

: Alla Statale di Milano, i 30
settembre, it career day vedra la
presenza dioltre 80 aziende, per
tiascuna delle qualial sito
wiww,cosp.unimi.it & consultabile
lascheda dipresentazioneela
disponibilita di postidilaveroe
offerte distage. IL6 ottobresarala

voltadella Catiotica (oltre 40
aziende, careerdny. upicottit/), che
nel 2009 ha attivato oltre 5mila
stage (3mila curriculari e 2mila
extracurriculari). 114 ottobre la
patla passa al Politecnico di
Mitano, con ['International careers
fair, la fiera del iavoroin aziende
straniereche offrono opportunita
dilavoro, tesi e stage
(www.careerservice.polimi.if).

z Dall'anno accademico
2010-2011 Puniversita di Urbino si
rivelgerd al mondo del tavoro
attraversocontattimiratie
settoriali con l'iniziativa «Esplora
ilmondo dellavores legataal
prossimocareer day, la cuinona
edizione siterral'11 novembre.
Riﬁgttulri puntati suisettoti

bancario, dellamoda e del
turismo. Da quest'anno il career
daysiarricchiscediuna sezione
interamente dedicataalle
apportunita alf’estero,

1 Alcareerday della Ca’ Foscari di
Venezia del 30 novembre ¢f
saranno Unatrentina di aziende
{www.onive.if), mentre
all'universitadell’Aquilail 24,25 e
26 novembreéin programmail
Salonedellostudente, con
cinguanta imprese partecipanti
{www.univag.it). P

=~ 1117 e 18 novembresi teriila
terza edizione di Bip-Virtual fair,
uncareer dayvirtuale che
cofnvolgeglistudentidiun
centinaiodiateneiitalianie
internazionali (www. bigontine.it}

Universita
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Punta d'incontro. Grazie ai career day gli studenti si presentano alle aziende (nella fote: levento detla Cattolica)
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