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Comune di Forl

Prot.Gen. n. /2014
Forli, 3 luglio 2014

Ai Capi Gruppo Consiliari

Ai Presidenti delle Circoscrizioni
Agli Ordini Professionali

Alle Associazioni Imprenditoriali

Oggetto:  Designazione organo amministrativo della Societd “Livia Tellus Governance
S.p.A.”.

In previsione del rinnovo, nell’anno 2014, dell’Organo Amministrativo di “Livia Tellus Gover-
nance S.p.A.”, Societa partecipata interamente dal Comune di Forli, il Sindaco deve provvedere,
sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 125 del 14 set-
tembre 2009, alla nomina, a seconda della modalita ritenuta pitt opportuna, dei componenti del
Consiglio di Amministrazione o dell’ Amministratore Unico.

LIVIA TELLUS GOVERNANCE |La Societa ¢ strumento orgamzzatlvo del Comune di For-
S.p.A li, mediante il quale I’ente locale partecipa nelle societa,
anche di servizio pubblico locale, rispondenti ai vari mo-
delli previsti dalla normativa interna e comunitaria, al fi-
ne di garantire [’attuazione coordinata ed unitaria
dell’azione amministrativa, nonché un’ organizzazione
efficiente, efficace ed economica nell’ordinamento dell’
ente locale, nel perseguimento degli obiettivi di interesse
pubblico di cui il Comune ¢ portatore. La societa detiene
le partecipazioni in societa che rispondono ai requisiti di
cui all’art. 3, comma 27, della Legge 24.12.2007, n. 244,
come deliberato dal Consiglio Comunale di Forli.

La societa ha per oggetto 1’esercizio delle attivita di na-
tura finanziaria con particolare riferimento all’assun-
zione, non nei confronti del pubblico, di partecipazioni
in societa e/o enti e il loro coordinamento tecnico e fi-
nanziario..

Gli interessati potranno fare pervenire proposte di candidatura, secondo le modalita di seguito in-

dicate.
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1) Requisiti di ordine generale:

I candidati alla nomina non dovranno trovarsi in nessuna delle condizioni che la legge quali-

fica come ostative alla conferibilita di cariche amministrative. I candidati, pertanto, dovran-

no dichiarare:

1. dinon trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 248, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, co-
si come modificato dal comma 1, lett. s, dell'art. 3 del D.L. n. 174/2012, convertito in
legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. n. 213/2012;

2. dinon trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 10 del D.Lgs. n.235/2012;

3. dinon trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilita di incarichi prevista dagli artt.
3,4,7e9del D.Lgs. n. 39/2013;

4. dinon trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita tra incarichi nella P.A. e ne-
gli altri Enti privati in controllo pubblico e cariche di componenti di organi di indirizzo
politico previsti dagli artt. 11, 12 e 13 del D.Lgs. n. 39/2013;

5. dinon trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 6 dell’ Atto di indirizzo per la nomina e de-
signazione dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende, Istituzioni, Fondazioni
e Societa all.” A” delib. Consiglio Comunale n.125/2009;

6. di aver preso visione del Codice di comportamento dei rappresentanti del Comune di
Forli nominati o designati in societa, enti o istituzioni soggetti a controllo;

7. di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR. n.445/2000
per le eventuali dichiarazioni mendaci qui sottoscritte;

8. di aver preso visione dell'informativa ai sensi dell’art. 13 del D.LGS. n. 196/2003 “Co-
dice in materia di protezione dei dati personali”;

9. di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi.

Tutta la normativa richiamata ¢ allegata al presente bando sub A).

2) Requisiti culturali e professionali:

Le nomine saranno effettuate dal Sindaco sulla base delle competenze specifiche nel settore
di attivita di Livia Tellus Governance S.p.A. e di valide e comprovate competenze ammini-
strative o professionali.

Saranno, conseguentemente, valutati in particolare:

a) i titoli di studio che abbiano attinenza con I’area di attivita dell’organismo cui la nomina
si riferisce. Saranno, altresi, valutati i titoli abilitanti all’esercizio della libera professio-
ne che siano in connessione con il mandato che si intende conferire, o i titoli di specia-
lizzazione o indicanti particolare esperienza nell’ambito delle materia o campi di attivita
correlati con la carica;

b) il possesso di ulteriori titoli di carattere vario, attinenti al tipo di incarico o di mandato
che si deve conferire. In particolare per tale incarico sara valutata positivamente una
competenza nel campo di attivita dell’organismo cui la nomina si riferisce;

c) le esperienze positive in campo imprenditoriale o della direzione organizzativa di socie-
ta od enti.

3) Candidature

Ogni candidatura dovra contenere:

- dati anagrafici completi, Codice Fiscale e residenza;

- recapiti telefonici ed e-mail,

- titoli di studio;

- curriculum professionale, corredato da eventuale documentazione pertinente allo specifi-
co incarico;

- elenco delle cariche pubbliche ricoperte e delle cariche in altri organismi societarie o a-

ziende;
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- dichiarazione di non trovarsi in nessuna delle condizioni di cui al precedente punto 1).

Il trattamento dei dati & autorizzato ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, nella misura
strettamente necessaria ad assicurare il rispetto del principio di pubblicita dell’attivita istitu-
zionale.

4) Compensi

I componenti del Consiglio di Amministrazione, o I’Amministratore Unico, percepiranno un
compenso annuo determinato dall’ Assemblea all’atto della nomina.

S) Durata della carica:
Tre anni, fino all’approvazione del Bilancio 2016.

6) Termine e modalita di presentazione delle candidature:

Le domande dovranno essere redatte in carta semplice, inviate esclusivamente per po-
sta elettronica al seguente indirizzo e-mail: organismipartecipati@comune.forli.fc.it.
Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio delle ore 12,00 del 28 lu-
glio 2014.

Le candidature pervenute non vincolano la scelta del Sindaco, che rimane fiduciaria e che
puo prescindere dalle domande presentate.

Per ogni chiarimento si possono contattare gli uffici di Livia Tellus Governance
S.p.A. al n. 0543/712257.

IL SINDACO



