COMUNE DI BAGNO DI ROMAGNA  Gemeleto

con

con sede in S. Piero in Bagno Moutiers (F)
(Provincia di Forli-Cesena) Rappzrswil
SETTORE LAVORI E SERVIZI PUBBLICI ()
Prot. n°® 4043 LB/Ib S. Piero in Bagno, 03/03/2010

AVVISO PUBBLICO

PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI PROFESSIONISTI QUALIFICATI PER
L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI IMPORTO INFERIORE A € 100.000,00

IL RESPONSABILE DEL SETTORE LAVORI E SERVIZI PUBBLICI
DEL COMUNE DI BAGNO DI ROMAGNA

Nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita, trasparenza,
concorrenza e rotazione stabilite dall’art.1 comma 2 e 57 comma 6 del codice dei contratti pubblici dei
lavori dei servizi e delle forniture D.Lgs. N° 163 del 12/04/2006 € s.m.i., in ottemperanza a quanto
indicato con Determinazione n. 4 del 29/03/2007dell'Autorita di vigilanza sui contratti pubblici recante
Indicazioni sull’affidamento dei servizi di ingegneria ed architettura a seguito dell’entrata in vigore del
D.Lgs. 12 aprile 2006, n. 163 e della legge 4 agosto 2006, n. 248, sia in materia di affidamento di
incarichi riguardanti la progettazione e/o la Direzione dei Lavori nonché quelli relativi al coordinamento
della sicurezza, al collaudo e al supporto tecnico-amministrativo, sia per quelli relativi a servizi utili alla
conduzione delle attivita dell’area tecnico e tecnico-manutentiva, il cui importo stimato sia inferiore a €
100.000,00.

RENDE NOTO

che questa Amministrazione intende procedere all’acquisizione di curricula finalizzati alla formazione
di elenchi a cui attingere per I'affidamento di incarichi professionali ai sensi dell’art.91, comma 2 del
codice dei contratti pubblici dei lavori dei servizi e delle forniture D.Lgs. N° 163 del 12/04/2006 e
s.m.i., dell’art.188 del D.P.R. 21/12/1999 n.554 e dell’'art.12, comma 2 della Legge 18 aprile 2005 N.
62, esercitati in forma di lavoro autonomo sulla base di contratti di prestazione d'opera stipulati ai
sensi dell'art.2222 del codice civile e delle disposizioni ad esso seguenti, aventi natura di incarichi
affidati a soggetti esercenti I'attivita professionale in via abituale, necessitanti o meno di abilitazione e
pertanto



INVITA

i soggetti di cui all’art.90, comma 1, lettere d), e), ), g), h) del codice dei contratti pubblici dei lavori dei
servizi e delle forniture di cui al D.Lgs. N° 163 del 12/04/2006 e s.m.i. e i soggetti esercenti l'attivita
professionale in via abituale, necessitanti o0 meno di abilitazione a presentare domanda di
partecipazione alla selezione in oggetto per I'inserimento negli elenchi dei professionisti di seguito

riportati:

Elenco 1

incarichi per solo coordinamento della sicurezza per la progettazione ed esecuzione dei
lavori non associato alla progettazione e direzione lavori.

Elenco 2

incarichi per collaudi tecnici e tecnico-amministrativi nonché per lo svolgimento di attivita di
consulenza, di direttore operativo o supporto alla progettazione per la parte impiantistica
settore elettrico.

Elenco 3

incarichi per collaudi tecnici e tecnico-amministrativi nonché per lo svolgimento di attivita di
consulenza, di direttore operativo e supporto alla progettazione per la parte impiantistica
settore termotecnica impianti meccanici ed idrico-sanitari

Elenco 4

incarichi per collaudi statici e tecnico-amministrativi nonché per lo svolgimento di attivita di
consulenza, di direttore operativo o supporto alla progettazione per la parte strutturale

Elenco 5

incarichi per lo svolgimento di attivita di consulenza, di direttore operativo, di collaudo e
supporto tecnico alla progettazione e al Responsabile Unico del Procedimento per la parte
del settore della sicurezza non di cantiere (espletamento di pratiche per la prevenzione
incendi, dispositivi di protezione immobili, verifiche periodiche e perizie collaudi patrimonio)

Elenco 6

incarichi per lo svolgimento di attivita di consulenza di collaudo, di rilevamento,di direttore
operativo, supporto alla progettazione e al Responsabile Unico del Procedimento attinenti
all'ingegneria idraulica settore fluviale

Elenco 7

incarichi per lo svolgimento di attivita di consulenza di collaudo, di rilevamento,di direttore
operativo, supporto alla progettazione e al Responsabile Unico del Procedimento attinenti
all'ingegneria ambientale relativamente a bonifiche e depurazione

Elenco 8

incarichi per lo svolgimento di attivita di consulenza di collaudo, di rilevamento,di direttore
operativo, supporto alla progettazione e al Responsabile Unico del Procedimento attinenti
gli aspetti di pianificazione urbanistica.

Elenco 9

incarichi per lo svolgimento di attivitd di consulenza di collaudo, di rilevamento,di direttore
operativo, supporto alla progettazione e al Responsabile Unico del Procedimento attinenti
gli aspetti architettonici e di inserimento paesaggistico e ambientale.

Elenco 10

incarichi per lo svolgimento di attivita di consulenza di collaudo, di rilevamento,di direttore
operativo, supporto alla progettazione o al Responsabile Unico del Procedimento attinenti il
restauro di immobili di interesse storico architettonico.

Elenco 11

incarichi per lo svolgimento di attivita di consulenza di collaudo, di rilevamento,di direttore
operativo, supporto alla progettazione e al Responsabile Unico del Procedimento attinenti la
qualifica di restauratore di beni culturali e di restauro di beni mobili e superfici decorate di
beni architettonici.

Elenco 12

incarichi per rilievi topografici e espletamento di pratiche catastali e similari.

Elenco 13

incarichi per rilievi topografici ed architettonici del patrimonio immobiliare

Elenco 14

incarichi per rilievi topografici delle reti infrastrutturali e relativa restituzione digitale e
gestione dei dati

Elenco 15

incarichi per lo svolgimento di attivita di supporto progettazione o al Responsabile Unico del
Procedimento attinenti la professione di geologo

Elenco 16

incarichi per lo svolgimento di attivita di direttore operativo e di supporto alla progettazione
e al Responsabile Unico del Procedimento attinenti le professioni di agronomo e dottore
forestale

Elenco 17

incarichi per lo svolgimento di attivita di consulenza attinenti perizie riguardanti stime di beni
immobili, mobili e di eventuali danni a questi ultimi nonché I'ambito gestionale del
patrimonio comunale

Elenco 18

incarichi per lo svolgimento di attivita di consulenza ed assistenza legale di tipo sia

giudiziale che stragiudiziale




MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E DEI CURRICULA:

A) La domanda d'iscrizione dovra pervenire, entro 30 giorni dalla data di pubblicazione all’Albo

Pretorio del presente avviso (ovvero entro le ore 13,00 del giorno 02/04/2010), a pena di

esclusione, in plico chiuso riportante la seguente dicitura: “Area tecnica lavori e servizi pubblici -
Avviso pubblico per la formazione di un elenco di professionisti qualificati per Iaffidamento di
incarichi professionali di importo inferiore a € 100.000,00” secondo le seguenti modalita:

- consegnata a mano esclusivamente all'Ufficio Protocollo di questo Comune nel seguente
orario di apertura al pubblico: lunedi, martedi, giovedi e venerdi 10,00-13,00 mercoledi 9,00-13,00;

- per posta o per corriere,
Nel caso di invio a mezzo di servizio postale fara fede la data del timbro dell'Ufficio postale di

partenza.

B) Il candidato dovra indicare tassativamente nella domanda le seguenti informazioni che se non
fossero indicate renderebbero nulla la domanda:

b1) gli elenchi nei quali richiede l'inserimento;

b2) i propri dati identificativi, utili ai fini del presente avviso;

(nome, cognome, data e luogo di nascita, numero e data di iscrizione all' Albo o Collegio
professionale, sede dello studio professionale o della societa, numero di telefono, email etc.);

b3) dichiarazione:

- di accettare tutte le condizioni del presente avviso senza rivalsa alcuna;

- di essere in regola con gli obblighi previdenziali e contributivi del Albo o Collegio professionale di
appartenenza;

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni di cui all’art.38 del D.Lgs 12 aprile 2006 N. 163 e s.m.i.;

b4) linsussistenza o meno di provvedimenti disciplinari che inibiscono [I'esercizio dell'attivita
professionale;

b5) il possesso dei requisiti di cui agli art.98 D.Lgs. 9-4-2008 n. 81 e s.m.i. (solamente per coloro che

intendono effettuare incarichi relativi alla sicurezza).

La domanda dovra essere sottoscritta, pena la mancata valutazione della stessa, dal singolo soggetto
richiedente, nel caso di professionisti singoli o associati nelle forme di cui alla L. 1815/1939; da tutti i
soggetti richiedenti nel caso di costituendo raggruppamento temporaneo di professionisti o di
consorzio occasionale; dal legale rappresentante nel caso di societa di professionisti, societa di

ingegneria o consorzi stabili.



C). Alla domanda dovra essere allegata, pena [I'esclusione dallinserimento nella lista di
accreditamento, una busta per ogni elenco a cui si chiede l'iscrizione contenente:

c1) copia di un documento di identita di tutti i soggetti che sottoscrivono la domanda e i rispettivi
curricula;

c1/1) un curriculum relativa alla struttura nel caso di studio tecnico, legale, commerciale, contabile,
amministrativo o tributario ect., associati nelle forme di cui alla L. 1815/1939 di raggruppamenti
temporanei o G.E.|.E. gia costituiti di societa di professionisti, o societa di ingegneria o consorzi stabili;
c2) un curriculum delle prestazioni svolte e relative agli ultimi dieci anni limitate esclusivamente ai
lavori similari a quelli indicati nell’elenco degli interventi in cui si richiede I'inserimento.

Tale busta deve avere al suo esterno il riferimento all’elenco in cui si chiede I'accreditamento

| curricula di cui al punto ¢1 e c1/1 dovranno essere uguale per tutte le richieste di ammissione ai vari
elenchi.

| curricula di cui al punto c1 e ¢1/1 e quelli di cui al punto c2 dovranno essere redatti esclusivamente
sulla base dei modelli di cui agli allegati al presente avviso, datati e sottoscritti da:

- singoli professionisti , nel caso di professionisti singoli o associati;

tutti i candidati nel caso di costituendo raggruppamento temporaneo o di consorzio

occasionale o G.E.I.E: non ancora costituito;

capogruppo nel caso di raggruppamenti temporanei o G.E.I.E. gia costituiti;

legale rappresentante, nel caso di societa di professionisti, o societa di ingegneria o
consorzi stabili.

Non saranno presi in considerazione curriculum complessivi che comprendono contemporaneamente
prestazioni relative a piu elenchi: ovvero per la valutazione della domanda di ammissione ad ogni
elenco riportato sulla domanda dovra essere presentato un curriculum specifico.

Le dichiarazioni di cui al curriculum vitae, si intendono rese in sostituzione delle normali certificazioni,
ai sensi della vigente normativa in materia di autocertificazione. In caso contrario la documentazione
non potra essere valutata.

Le dichiarazioni mendaci e la falsita in atti comportano responsabilita penale ai sensi dell’art.76 del
D.P.R. n°445/2000, nonché le conseguenze di cui all'art.75 del D.P.R. n°445/2000 (decadenza dai
benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base di una dichiarazione non

veritiera).

D) Nel caso di societa dovranno essere indicati i nominativi dei soci, dipendenti o collaboratori per

prestazioni a progetto.



E) Nel caso di raggruppamenti temporanei di professionisti o consorzi occasionali non ancora
costituiti, nella domanda dovra essere indicato il hominativo del concorrente al quale, in caso di

aggiudicazione, sara conferito mandato speciale con rappresentanza e funzioni di capogruppo.

F) Nell’ambito di uno stesso elenco é fatto divieto di presentare la candidatura come studio associato
e/lo societa d’ingegneria e/o raggruppamento temporaneo e/o consorzio tra i precedenti e

contemporaneamente come singolo.

G) Non & ammesso il subappalto del servizio o di parte di esso, ad esclusione delle prestazioni
indicate all'art.91 del D.Lgs. N° 163 del 12/04/2006 e s.m.i.: pertanto, nel caso un soggetto intenda
avvalersi di un altro professionista per svolgere alcune prestazioni per le quali sussiste il divieto di
subappalto, dovra costituire un raggruppamento temporaneo, pena la mancata valutazione della

documentazione.

H) Ai sensi dell’art.51, comma 5 del D.P.R. 554/99, le candidature presentate da un raggruppamento
temporaneo — anche da costituire — devono prevedere la presenza di un professionista abilitato
all’esercizio della professione da meno di cinque anni, decorrenti dal conseguimento del titolo di studio

alla data di pubblicazione del presente avviso, pena il mancato inserimento nell’elenco.



MODALITA DI FORMAZIONE DEGLI ELENCHI

Tutte le domande pervenute alla scadenza del presente avviso e in occasione degli aggiornamenti
annuali, saranno esaminate da una Commissione — composta dal Responsabile del Settore Lavori e
Servizi Pubblici Ing. Lorenzo Bianchini, dal Responsabile del Settore Sviluppo ed Assetto del Territorio
Arch. Michele Cornieti e dal Geom. Luca Vecci — che provvedera senza attribuire alcun punteggio, alla
formazione degli elenchi sulla base dei curricula presentati dai partecipanti.

L’ordine di inserimento all'interno di ciascun elenco avverra mediante sorteggio o procedura analoga
che si svolgera in seduta pubblica alle ore 9,00 il 15/04/2010 presso |'Ufficio Lavori e Servizi Pubbilici
del Comune di Bagno di Romagna Piazza Martiri 25 luglio 1944 n° 1 cap 47021 San Piero in Bagno
(FC).

Gli elenchi avranno validita massima triennale, quindi con scadenza all’anno 2013 e saranno integrati
e aggiornati annualmente senza la necessita di provvedere ad una ulteriore pubblicazione.

Le domande e le integrazioni pervenute successivamente alla scadenza dell’avviso saranno valutate
ed inserite nell’elenco in occasione del primo aggiornamento utile, secondo I'ordine cronologico di
presentazione (tale ordine sara determinato secondo il numero attribuito dall'ufficio Protocollo di
questo Comune). Le domande e le integrazioni pervenute nel corso dell'ultimo anno di validita, e

quindi successivamente all’'ultimo aggiornamento utile, non saranno prese in considerazione.



MODALITA DI AFFIDAMENTO

1) AFFIDAMENTO DI SERVIZI DI IMPORTO INFERIORE AD € 20.000,00 IN VIA DIRETTA

Nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita, trasparenza,
concorrenza e rotazione stabiliti dall’art.57 comma 6 del codice dei contratti pubblici dei lavori dei
servizi e delle forniture D.Lgs. N° 163 del 12/04/2006 e s.m.i., in ottemperanza a quanto indicato con
Determinazione n. 4 del 29/03/2007 dell'Autorita di vigilanza sui contratti pubblici recante Indicazioni
sull'affidamento dei servizi di ingegneria ed architettura a seguito dell’entrata in vigore del D.Lgs. 12
aprile 2006, n. 163 e della legge 4 agosto 2006, n. 248. sia in materia di affidamento di incarichi
riguardanti la progettazione e/o la Direzione dei Lavori nonché quelli relativi al coordinamento della
sicurezza, al collaudo e al supporto tecnico-amministrativo, I'amministrazione puo conferire ad esperti
esterni incarichi professionali in via diretta, senza l'esperimento di procedure di selezione, quando

ricorrano le seguenti situazioni:

a) in casi di particolari esigenze, quando le condizioni per la realizzazione delle attivita mediante
I'esecuzione di prestazioni professionali qualificate da parte di soggetti esterni non rendano possibile
I'esperimento di procedure comparative di selezione;

b) per attivita comportanti prestazioni di natura artistica o culturale non comparabili, in quanto
strettamente connesse alle abilita del prestatore d'opera o a sue particolari interpretazioni o
elaborazioni;

c) per incarichi relativi ad attivita di consulenza o di formazione delle risorse umane inerenti
innovazioni normative o organizzative da attuarsi con tempistiche ridotte, tali da non permettere
I'esperimento di procedure comparative di selezione;

d) per incarichi relativi a programmi o progetti finanziati o cofinanziati da altre amministrazioni
pubbliche o dall'unione europea, per la realizzazione dei quali siano stabilite tempistiche tali da non
rendere possibile I'esperimento di procedure comparative di selezione per l'individuazione dei soggetti

attuatori.

In tal caso il Responsabile Unico del Procedimento, con proprio provvedimento motivato sulla base
dei criteri di cui al punto 1.2, individuera tra coloro che sono inseriti nell’elenco attinente il servizio da

affidare, il soggetto a cui affidare l'incarico.

1.2) Criteri per I'individuazione degli affidatari degli incarichi

L’affidamento avverra, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento,

proporzionalita e trasparenza, sulla base dei seguenti criteri:



1. Incarichi svolti relativi ad interventi che nella tipologia e nell’entita economica sono similari a
quelli oggetto di affidamento;

2. Rispetto del principio di rotazione;

3. Preferenza, in caso di prestazioni complementari, al professionista che ha svolto l'incarico
relativo al servizio principale, nei casi non rientranti nella casistica di cui all’art.57 comma 5 lettera b)
del D.Lgs. N° 163 del 12/04/2006 e s.m.i.;

4, Preferenza, in caso di prestazioni di servizi analoghi, al professionista che ha svolto l'incarico
relativo al precedente servizio, nei casi non rientranti nella casistica di cui all’art.57 comma 5 lettera b)
del D.Lgs. N° 163 del 12/04/2006 e s.m.i., purché il valore complessivo fra la prestazione oggetto
dell'affidamento e quelle svolte precedentemente non sia superiore a 20.000 Euro;

5. Rispondenza alle criticita che hanno determinato I'affidamento;

6. Preferenza per giovani professionisti singoli o associati, nel caso che la prestazione oggetto di
affidamento non richieda un elevato e selettivo livello di professionalita o il possesso di determinate
dotazioni particolari. Si intendono giovani professionisti coloro che hanno conseguito il titolo di studio

richiesto per I'incarico da meno di 5 anni.

2) AFFIDAMENTO DI SERVIZ| DI IMPORTO SUPERIORE A € 20.000,00 FINO A 40.000,00 €

Per i servizi di importo superiore a € 20.000,00 fino a 40.000,00 € il Responsabile Unico del
Procedimento, con proprio provvedimento motivato sulla base dei criteri di cui al punto 2.2, individuera
tra coloro che sono inseriti nell’elenco attinente il servizio da affidare, i soggetti da invitare alla

procedura di selezione per 'affidamento dell'incarico.

2.2) CRITERI PER L’INDIVIDUAZIONE DEGLI AFFIDATARI DEGLI INCARICHI DI IMPORTO
INFERIORE A SUPERIORE A € 20.000,00 FINO A 40.000,00 €

L’affidamento avverra, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento,

proporzionalita e trasparenza sulla base dei seguenti criteri:

1. Incarichi svolti relativi ad interventi che nella tipologia e nell’entita economica sono
similari a quelli oggetto di affidamento;

2. Rispetto del principio di rotazione;

3. Preferenza, in caso di prestazioni complementari, al professionista che ha svolto
l'incarico relativo al servizio principale, nei casi non rientranti nella casistica di cui all’art. 57
comma 5 lettera b) del D.Lgs. N° 163 del 12/04/2006 e s.m.i.;



4, Preferenza, in caso di prestazioni di servizi analoghi, al professionista che ha svolto
l'incarico relativo al precedente servizio, nei casi non rientranti nella casistica di cui all’art.57
comma 5 lettera b) del D.Lgs. N° 163 del 12/04/2006 e s.m.i., purché il valore complessivo fra
la prestazione oggetto dell’'affidamento e quelle svolte precedentemente non sia superiore a
100.000 Euro;

5. Preferenza per giovani professionisti singoli o associati, nel caso che la prestazione
oggetto di affidamento non richieda un elevato e selettivo livello di professionalita o il possesso

di determinate dotazioni particolari.
Si intendono giovani professionisti coloro che hanno conseguito il titolo di studio richiesto per l'incarico
da meno di 5 anni. | criteri per l'affidamento e le modalitda di aggiudicazione saranno individuate

nell'ambito della determina a contrarre relativa ad ogni singola procedura.

3) Affidamento di servizi di importo uguale o superiore ad € 40.000,00 ed inferiore ad €

100.0000,00

-Ogni qualvolta si renda necessario procedere all’affidamento di una prestazione ricadente in questa
fascia, il Responsabile Unico del Procedimento provvedera ad inviare ad almeno cinque soggetti, nel
rispetto dell’ordine in cui sono inseriti nell’elenco, una richiesta di documentazione aggiuntiva e di un
offerta secondo i criteri che saranno individuati nell'ambito della determina a contrarre relativa ad ogni
singola procedura.

-Per ulteriori affidamenti di prestazioni inerenti lo stesso elenco, si provvedera ogni volta ad inviare la
richiesta di documentazione ad almeno cinque soggetti sottostanti a quelli invitati nella procedura
immediatamente precedente scorrendo 'elenco nellordine di inserimento. Dopo che tutti i soggetti
inseriti nell’elenco sono stati invitati, si procedera ad un nuovo scorrimento partendo dall’inizio
dell’elenco.

-i Criteri per I'individuazione degli affidatari degli incarichi di importo uguale o superiore ad € 40.000,00
ed inferiore ad € 100.0000,00 e le modalitd di valutazione saranno esplicitate nella determina a
contrarre tenendo conto che l'affidamento avverra, nel rispetto dei principi di non discriminazione,
parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza sulla base di elementi che potranno andare ad

aggiungersi ai seguenti criteri invarianti:

1. Incarichi svolti relativi ad interventi che nella tipologia e nell’entita economica sono
similari a quelli oggetto di affidamento.

2. Struttura organizzativa dello studio e dotazioni tecnologiche.



3. Qualita della metodologia con cui si intende svolgere l'incarico.
4. qualitd delle realizzazioni desunte dai cinque estratti riassuntivi piu significativi di

prestazioni similari gia svolte precedentemente;

VERIFICA E FORMALIZZAZIONE DEGLI INCARICHI

E' fatta salva la facolta per I'Amministrazione di verificare quanto dichiarato dai candidati ammessi
negli elenchi di cui sopra, con I' avvertenza che in caso di esito negativo accertamento si procedera
alla cancellazione dall'elenco e alla comunicazione del fatto alle autorita competenti.

L’affidamento dell'incarico, verra formalizzato con determina dal Dirigente competente a cui sara
allegato lo schema di disciplinare di incarico, in cui saranno fissati 'oggetto dell'incarico, le prestazioni
previste dall’incarico, le modalita di espletamento dell'incarico, i termini di consegna, i ritardi e le
penali, i compensi, la proprieta degli elaborati, le disposizione relative alle inadempienze e alla revoca

dell'incarico e alle definizioni delle controversie.

TRATTAMENTO DEI DATI

| dati forniti saranno trattati in conformita delle vigenti disposizioni e utilizzati ai soli fini del presente
avviso. L’invio della domanda presuppone l'esplicita autorizzazione al trattamento dei dati e la

piena accettazione delle precedenti disposizioni.

PUBBLICITA

Il presente avviso & pubblicato allAlbo pretorio e sulle pagine web del Comune di Bagno di Romagna

all'indirizzo www.comune.bagnodiromagna.fc.it. Nella sezione Servizi on line - Avvisi e News

Il presente avviso sara inviato per via telematica alle seguenti istituzioni di autogoverno delle
professioni: Ordine Ingegneri della Provincia di Forli-Cesena, Ordine Ingegneri della Provincia di
Firenze, Ordine Ingegneri della Provincia di Arezzo, Ordine Ingegneri della Provincia di Rimini, Ordine
Ingegneri della Provincia di Ravenna; Ordine Agronomi della Provincia di Forli-Cesena, Ordine
Agronomi della Provincia di Firenze, Ordine Agronomi della Provincia di Arezzo, Ordine Agronomi
della Provincia di Rimini, Ordine Agronomi della Provincia di Ravenna; Ordine Geologi della Toscana,
Ordine Geologi della Emilia-Romagna; Collegio dei Geometri della Provincia di Forli-Cesena, Collegio
dei Geometri della Provincia di Firenze, Collegio dei Geometri della Provincia di Arezzo, Collegio dei
Geometri della Provincia di Rimini, Collegio dei Geometri della Provincia di Ravenna; Collegio dei
Periti Industriali della Provincia di Forli-Cesena, Collegio dei Periti Industriali della Provincia di
Firenze, Collegio dei Periti Industriali della Provincia di Arezzo, Collegio dei Periti Industriali della

Provincia di Rimini, Collegio dei Periti Industriali della Provincia di Ravenna; Ordine Architetti della
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Provincia di Forli-Cesena, Ordine Architetti della Provincia di Firenze, Ordine Architetti della Provincia

di Arezzo, Ordine Architetti della Provincia di Rimini, Ordine Architetti della Provincia di Ravenna.
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INFORMAZIONI

Per ulteriori informazioni relative al procedimento in oggetto nonché al presente avviso rivolgersi c/o il

Settore Lavori e Servizi Pubblici del Comune di Bagno di Romagna, Responsabile del Procedimento:

Ing. Lorenzo Bianchini mail settorellpp@comune.bagnodiromagna.fc.it tel. 0543-900408.

Dati sul procedimento in oggetto:

AMMINISTRAZIONE COMPETENTE:

Il Responsabile del Settore
Lavori e Servizi Pubblici
Dott. Ing. Lorenzo BIANCHINI

COMUNE DI BAGNO DI ROMAGNA

OGGETTO DEL PROCEDIMENTO
PROMOSSO

FORMAZIONE DI UN ELENCO DI PROFESSIONISTI
QUALIFICATI PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI
DI IMPORTO INFERIORE A € 100.000,00

UFFICIO COMPETENTE PRESSO IL

QUALE PUO ESSERE PRESA SETTORE LAVORI E SERVIZI PUBBLICI
VISIONE DEGLI ATTI
ING. LORENZO BIANCHINI — RESPONSABILE
gﬁg%%g?ﬁgg‘f ODEL SETTORE LAVORI E SERVIZI PUBBLICI mail
settorellpp@comune.bagnodiromagna.fc.it tel. 0543-900408
IENTRO 30 GIORNI DALLA DATA DELLA
SCADENZA DOMANDA PUBBLICAZIONE PRESSO L'ALBO PRESTORIO
ENTRO 30 GIORNI DALLA SCADENZA DEL TERMINE
SCADENZA PROCEDIMENTO ULTIMO PER EFFETTUARE ISTANZA DI
AMMISSIONE
PUBBLICAZIONE ALBO PRETORIO INVIO
FORME DI PUBBLICITA TELEMATICO AGLI ORDINI PROFESSIONALI COSi

COME SPECIFICATO NELL'AVVISO PUBBLICO
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