Acer Ravenna
Servizio Personale
Viale Farini, 26
48121 Ravenna

acerravenna@legalmail.it
Oggetto: 
Domanda di ammissione alla selezione, per titoli e colloquio di n. 1 figura tecnica per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto in area a, livello 1 del c.c.n.l. Federcasa
Il/la sottoscritto/a_____________________________________________nato/a ______________________ (provincia di_________) il ____________ e residente a _______________________________________________________________________________(provincia di ____) in via ____________________________ n. civico _______ c.a.p. ___________telefono cellulare ____________________________, indirizzo PEC al quale chiede vengano inviate le comunicazioni inerenti la procedura selettiva in oggetto: ________________; codice fiscale_________________________ , cittadinanza____________________, chiede di essere ammesso/a alla selezione per l’individuazione della figura tecnica per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto in area a, livello 1 del c.c.n.l. Federcasa. 
A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art._76 del citato D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazione mendaci, sotto la propria responsabilità 
dichiara 
di possedere i requisiti di cui all’art. 2 dell’avviso di selezione e quindi
a) di essere cittadino italiano (sono equiparati ai cittadini italiani i cittadini della Repubblica di San Marino ai sensi dell’art. 4 della L. n. 1320/1939); oppure cittadino europeo (art. 38, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001); oppure familiare di cittadini comunitari non aventi cittadinanza di uno Stato membro dell’Unione Europea che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente (art. 38, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001); oppure cittadino di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo (art. 38, comma 3 bis, del D.Lgs. n. 165/2001); oppure titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria (art. 38, c. 3 bis, del D.Lgs. n. 165/2001); oppure familiare non comunitario del titolare status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria presenti sul territorio nazionale che individualmente non ha diritto a tale status (art. 22, comma 2, del D.Lgs. n. 251/2007)
b) di godere dei diritti civili e politici, anche negli stati di appartenenza o di provenienza;
c) di non aver riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal Capo 1 del Titolo II del Libro II del Codice Penale, o per uno dei reati previsti dal D.Lgs. n. 231 del 8.06.2001 e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  
d) di non essere sottoposti a procedimenti penali;  
e) l’inesistenza di cause di incompatibilità con l’incarico oggetto dell’Avviso ovvero di condizioni di conflitto di interesse;

f) di possedere Laurea Specialistica /magistrale in _______________________ con votazione__________________;  
g) di essere iscritto all’Ordine professionale di appartenenza (Albo degli Ingegneri o degli Architetti)
di corrispondere al profilo ricercato di cui all’art.1 del medesimo avviso e di possedere i sotto indicati requisiti necessari:

· Laurea Specialistica /magistrale in Ingegneria Edile/Civile o in Architettura;

· iscrizione all’Ordine Professionale di appartenenza;

· Conoscenza e utilizzo dei normali software Windows, Word, Excel; 

· Conoscenza ed utilizzo di software di disegno tecnico (cad 2D/3D);

· Conoscenza ed utilizzo di software dedicati alla progettazione e gestione dei lavori nonché alla contabilità delle opere; 

· Possesso di patente di guida B, valida a tutti gli effetti, e disponibilità a trasferte in ambito provinciale;
di possedere i requisiti preferenziali di cui all’art. 1, comma 3° (marcare il/i titolo/i posseduto/i)

· Esperienza maturata in posizioni lavorative richiedenti lo svolgimento di mansioni attinenti a quelle richieste; 

· Conoscenza della normativa edilizia (titoli abilitativi e pratiche autorizzative) 

· Conoscenza dei contratti pubblici, e in particolare del D.Lgs. 50/2016;

· Conoscenza della conduzione di cantieri di opere pubbliche ai sensi del D.Lgs. 50/2016; 

· Conoscenza delle principali fonti di incentivazione degli interventi edili (es.  detrazioni fiscali per i c.d. Super Bonus e per i bonus facciate);
Allega come indicato all’art. 3, lett. a) dell’avviso di selezione:
a) curriculum vitae in formato europeo - redatto in lingua italiana, datato e sottoscritto digitalmente o in forma autografa nell’ultima pagina con firma per esteso e leggibile, dal quale risultino indicate le esperienze professionali e la relativa durata nonché tutti gli elementi utili alla valutazione. Per le esperienze professionali, il/la candidato/a dovrà darne evidenza nell’ambito della domanda e nel Curriculum vitae da allegare alla stessa. Il possesso delle competenze, anche ai fini dei controlli successivi, può essere dichiarato solo se effettivamente documentabile (ad es. mediante contratti, attestati del datore di lavoro etc.).
b) copia di un documento di identità, fronte/retro, del sottoscrittore in corso di validità;

c) copia del(l’eventuale) titolo di soggiorno in corso di validità.
La sottoscrizione della domanda di partecipazione ha valenza di piena accettazione e di piena consapevolezza della natura del rapporto di lavoro, nonché di conoscenza ed accettazione delle norme, condizioni e prescrizioni dettate dall’avviso di selezione, comprese le modalità di comunicazione ai candidati, e comporta l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del regolamento europeo 2016/679 (GDPR). 

Ai i sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 autorizza l’ACER di Ravenna al trattamento dei dati personali forniti per le sole finalità di gestione della selezione e dichiara di aver preso visione dell’informativa sul trattamento e utilizzo dei dati personali di cui al D.Lgs. 196/2003 al link https://www.acerravenna.it/privacy_415c4.html.
Il/La sottoscritta è inoltre consapevole che Acer provvederà ad effettuare controlli sulla veridicità delle dichiarazioni rese relativamente ai requisiti di ammissione, nonché a quanto dichiarato sia nella presente domanda che nell’allegato curriculum. Qualora dal controllo emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il candidato, ferma la responsabilità penale a suo carico ai sensi dell’art. 76 del DPR 28/12/2020 n. 445, è consapevole di poter decadere dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle medesime.

Luogo, Data____________________




Firma (per esteso e leggibile)__________________

